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21 ноября на конференции 
трудового коллектива решались 
два важных  вопроса. Ректора наш 
коллектив выбирал семь лет назад, 
поэтому для многих этот демократи-
ческий процесс был в диковинку. И 
члены комиссии по выборам ректора, 
и члены учёного совета много време-
ни уделили разработке Положения и 
регламентирующих документов. Но 
в ходе работы проявилась неодно-
значная трактовка отдельных пун-
ктов, требующая его корректировки. 
Решением учёного совета все необ-
ходимые изменения были внесены, 
и это позволило правильно избрать 
делегатов на конференцию, провести 
агитационную кампанию и выборы 
ректора путём тайного голосования.

Весной коллективами универси-
тета были выдвинуты кандидаты на 
должность ректора: Юрий Николае-
вич Блынский,  Султан Хаджибикаро-
вич Вышегуров, Александр Сергее-
вич Денисов, Константин Васильевич 
Жучаев. Все кандидатуры полностью 
отвечали требованиям Положения 
о выборах ректора и были рекомен-
дованы для рассмотрения аттеста-
ционной комиссией Министерства 
сельского хозяйства, работающей 
под председательством министра; 
её членами являются работники ми-
нистерства и представители админи-
страции области. Комиссия, рассмо-
трев предложенные кандидатуры, 
рекомендовала их для избрания на 
конференции трудового коллектива 
НГАУ. С этого момента кандидаты по-
лучили право заниматься агитацион-
ной деятельностью.

Кандидаты постарались высту-
пить перед всеми основными под-
разделениями университета. Надо 
отметить, что предвыборная борьба 
проходила корректно: все понима-
ли, что каким бы ни был результат 
выборов, работать дальше в кол-

лективе необходимо на дружелюб-
ных партнёрских отношениях.

На конференцию было избрано 
рекордно большое количество де-
легатов  – 359, в среднем каждый 
шестой член нашего коллектива. Не 
менее рекордной была и явка – 357. 
На конференции присутствовал за-
меститель губернатора области ру-
ководитель департамента АПК В.А. 
Гергерт. Ведение её было поручено 
одному из опытнейших делегатов 
В.М. Медведчикову, с чем он спра-
вился прекрасно. Представленной 
возможностью изложить свои 
программы кандидаты воспользо-
вались в полной мере. Полуторача-
совые прения не позволили выявить 
явного лидера. В ходе выступлений 
и кандидатов, и делегатов неодно-
кратно звучали слова благодарности 
в адрес А.Ф. Кондратова за его двад-
цатилетнюю деятельность на посту 
ректора НГАУ, к чему я лично при-
соединяюсь. И вот, наконец, апогей 
– делегат один на один с бюллетенем. 
К работе приступает счётная комиссия 
под председательством Г.П. Гамзикова. 
Окончательный результат был получен 
уже в первом туре. «Золото» у А.С. Де-
нисова, «серебро» у Ю.Н. Блынского, 
«бронза» у К.В. Жучаева. 

Поздравив избранного рек-
тора, конференция приступила 
к рассмотрению второго вопро-
са – Положения по оплате труда, 
также касающегося каждого. К со-
жалению, выяснилось, что многие 
делегаты не владеют необходимой 
информацией по этому вопросу, 
хотя профсоюзная организация с 
сентября регулярно обсуждала во-
просы перехода на новую систему 
оплаты и направляла необходимую 
документацию в подразделения, со-
бирала отзывы и предложения. 

Положение по оплате труда 
представил проректор по экономи-

ке С.Х. Вышегуров. В первой части 
доклада были представлены штат-
ные должностные оклады различ-
ных категорий работников. Оклады 
профессорско-преподавательского 
состава не вызвали много вопросов. 
Профсоюзная организация пред-
ложила ввести доплаты за учёную 
степень в штатный оклад, увеличив 
соответственно повышающий коэф-
фициент (что позволит упростить 
расчёты и не путать обязательные 
выплаты со стимулирующими), но 
была оставлена редакция Положе-
ния, предложенная администрацией.

Много вопросов было по 
должностным окладам учебно-
вспомогательного персонала, адми-
нистративного аппарата, работников 
АХЧ. Недостаточно ясно просма-
тривалась возможность отнесения 
отдельных должностей к тем или 
иным профессиональным квалифи-
кационным группам и уровням. Ряд 
должностей с разными степенями 
производственной нагрузки был 
отнесён к одному квалификацион-
ному уровню. Профсоюзная орга-
низация обратила внимание на то, 
что штатные оклады этих категорий 
работников ниже рекомендуемых 
Министерством здравоохранения и 
социального развития и рекомендо-
вала повысить их на 600-800 рублей.

Второе приложение по компенса-
ционным выплатам было достаточно 
ясным, а вот третье, касающееся сти-
мулирующих выплат, вызвало наи-
большее количество вопросов.

Согласно постановлению Прави-
тельства РФ № 583, стимулирующие 
выплаты работодатель назначает за 
выполнение работ, направленных на 
подтверждение критериев оценки 
работы бюджетного предприятия. В 
2009 году объём стимулирующих вы-
плат должен составлять до 30 процен-

тов от фонда оплаты труда, а в 2010-м 
– не менее 30 процентов от этого фон-
да. Комиссия по подготовке порядка 
назначения  стимулирующих выплат 
предложила максимально возмож-
ное количество пунктов, по которым 
работникам может быть назначена 
данная выплата. Директора, деканы, 
руководители подразделений подают 
ректору предложения по назначению 
стимулирующих выплат с указанием 
периода и размера выплат. Ректор 
приказом определяет данные выплаты 
в соответствии с имеющимися финан-
совыми средствами. Необходимо пом-
нить, что эти выплаты – неотъемлемая 
часть заработной платы работника и 
должны выплачиваться одновременно 
со штатным должностным окладом и 
компенсационными выплатами.

Конференция приняла По-
ложение по оплате труда в НГАУ в 
целом, а приложения № 1, 2, 3 за 
основу, с дальнейшей доработкой и 
корректировкой.

Также на конференции были 
внесены изменения в коллективный 
договор: изъято старое положение по 
оплате труда и внесено новое;  в ста-
тьях, регламентирующих оплату труда 
на основе Единой тарифной сетки, аб-
бревиатура «ЕТС» заменена на «Поло-
жение по оплате труда в НГАУ»; изъяты 
статьи, касающиеся материального 
стимулирования, так как эти вопросы 
рассматриваются в приложении № 3 о 
стимулирующих выплатах.

В конце этого материала разре-
шите еще раз поздравить А.С. Денисо-
ва с избранием на должность ректора 
университета, а также от лица всего 
нашего коллектива и от себя лично по-
благодарить всех, кто участвовал в под-
готовке и проведении конференции.

Е.Я. Баринов, председатель 
профсоюзной организации 

сотрудников НГАУ

ке С.Х. Вышегуров. В первой части21 ноября на конференции тов от фонда оплаты труда, а в 2010-м лективе необходимо на дружелюб-
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21 ноября в НГАУ состоялись 
выборы ректора. Я 33 года ра-
ботаю в нашем вузе, но в таком 
мероприятии участвовала впер-
вые. Все участники и делегаты, 
выступавшие в прениях, отме-
тили подлинно демократичный 
характер выборов.

Перед собравшимися вы-
ступили все кандидаты, и было 
приятно отметить: их програм-
мы показывают, что наш вуз не 
оскудел талантливыми, яркими 
людьми. Хорошее впечатление 
произвела корректность сопер-
ников друг к другу. Критикуя 
оппонентов, кандидаты не пере-
ходили грани, были сдержанны 
и вежливы.

Каждый из кандидатов в 
ректоры был интересен по-

своему. Конечно, выборы – дело 
жёсткое, и это показали прения. 
Во многих выступлениях прозву-
чала резкая критика, но хочется 
надеяться, что она будет воспри-
нята конструктивно.

В ходе прений стало ясно, 
что среди кандидатов есть яв-
ный лидер – А.С. Денисов. И пер-
вый проректор победил с значи-
тельным отрывом и стал новым 
ректором НГАУ. Он растроганно 
поблагодарил коллектив универ-
ситета за поддержку и получил 
в ответ горячие аплодисменты. 
Все участники собрания трудо-
вого коллектива тепло поблаго-
дарили за многолетнюю работу 
на благо нашего вуза А.Ф. Кон-
дратова, недавно избранного 
президентом НГАУ. В целом это 

сложное мероприятие было хо-
рошо организовано, в чём за-
слуга комиссии во главе с Е.Я. 
Бариновым. Не могу не отметить 
мастерства В.М. Медведчикова, 
опытной рукой проводившего 
собрание в рамках регламента.

Обсуждение второго пункта 
собрания трудового коллектива 
– о новой форме оплаты труда 
– оставило чувство неудовлет-
ворённости и много вопросов. 
Мне кажется, что система опла-
ты по-новому продумана не до 
конца. Особенно это касается 
так называемых «стимулирую-
щих выплат». Предложенный ко-
миссией рейтинг совершенно не 
учитывает качество учебной ра-
боты, мастерство лекторов, стаж 
работы преподавателей. Мне ду-

мается, необходимо дополнить 
рейтинг этими разделами.

Н.Д. Михайлова, 
доцент кафедры истории 

и политологии

12 ноября в Экономическом 
институте состоялась встреча 
с кандидатами на пост ректора 
университета Ю.Н. Блынским, 
А.С. Денисовым, С.Х Вышегуро-
вым. К сожалению, К.В. Жучае-
ва  мы прослушать не смогли. У 
каждого кандидата, несомненно, 
есть свои приоритеты, но кто же 
станет нашим будущим и повы-
сит статус университета до меж-
дународного?

В программе Юрия Николае-
вича Блынского чувствуется за-
бота о преподавателях, о техни-
ческом оснащении университета, 
о повышении обеспеченности 
студентов общежитием. Основ-
ным принципом его работы пла-
нируется увеличение перспек-
тивности вуза. Мне как студентке 
было весьма интересно узнать о 
существовании структур, не нуж-
ных университету, и перспективе 

их сокращения; о новой системе 
оплаты и о повышении стипен-
дий. Впрочем, о стипендии гово-
рили все кандидаты, правда, как-
то вскользь, так что неизвестно, 
будет ли она повышаться ещё, 
хотя бы так, как в начале года.

Султан Хаджибикарович Вы-
шегуров сразу предложил за-
давать ему вопросы, ответы на 
которые и определяли основные 
пункты его программы. В част-
ности, на вопрос, как будут по-
ощряться студенты, он ответил, 
что планирует введение научных 
грантов, создание условий для 
их стажировки в лучших научных 
центрах, определил основные 
направления молодёжной поли-
тики в университете, среди ко-
торых повышение роли советов 
кураторов и старост.

Александр Сергеевич Дени-
сов дал полную картину состоя-

ния вуза, когда в связи с кризисом 
и переходом на новую систему 
оплаты труда происходит вынуж-
денное сокращение сотрудников. 
Чтобы сделать университет при-
влекательным для абитуриентов, 
нужно обеспечить более мягкие 
условия поступления: предостав-
лять общежитие и снизить про-
ходной балл. В перспективных 
планах университета – строи-
тельство киноконцертного зала 
с приобретением оборудования 
на 50 млн рублей. И тогда на тот 
же день первокурсника станет 
возможным не выкладывать за 
аренду оперного театра по 500 
тыс. рублей, а наоборот, сделать 
этот зал самоокупаемым. Мне же 
понравилось его высказывание: 
«Я попытаюсь сделать из НГАУ 
Сибирский государственный ин-
новационный центр высокотех-
нических и прикладных услуг!» 

     Вероятно, это и будет Си-
бирский государственный универ-

ситет, который выдержит все ка-
таклизмы нынешнего времени?

Поскольку Константина Васи-
льевича Жучаева я прослушать не 
смогла, но как студентке и корре-
спонденту «Вестника» мне было 
интересно, что он может предло-
жить молодым, я ознакомилась с 
его программой «Концепция раз-
вития НГАУ на 2008-20013 годы». В 
её основе лежит повышение каче-
ства образования путём развития 
инновационных форм учебного 
процесса, то есть, говоря словами 
самого кандидата, «специалисты 
должны решать проблемы, а не 
узкопрофессиональные задачи».

Конечно, сфера сельского хо-
зяйства переживает упадок и ста-
новится непривлекательной, но за 
ней, несомненно, будущее. Поэто-
му престиж НГАУ должен расти 
под правильным руководством.

Зарина Бакатова, 426 гр., 
корр. «Вестника»

Кандидаты – студентам

ВЫБОРЫ РЕКТОРА. ВПЕЧАТЛЕНИЯ УЧАСТНИКА

Ка а сКа а с кризисом ситет который выдержит все ка

ИКА

ния вуза когда в связи с кдентамдентам с к

Фото с конференции

В.Н. Егорова

ВЫБОРЫ РЕКТОРА ВВПЕЧАТЛЕНИЯ УЧАСТНИИВП

мается необходимо дополнить
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О роли дополнительного 
профессионального образова-
ния в повышении мастерства у 
техников по воспроизводству 
крупного рогатого скота

В сельскохозяйственных 
предприятиях Новосибирской 
области содержится более 450 
тыс. голов крупного рогатого 
скота, в том числе 173 тыс. ко-
ров. Надой на фуражную корову 
за 2007 год достиг 3067 кг, что 
на 212 кг превышает наивысший 
показатель по молочной продук-

тивности коров за всю историю 
области. Однако в передовых хо-
зяйствах этот показатель выше в 
2-2,5 раза. Анализ работы луч-
ших хозяйств Западной Сибири 
показывает, что в них создана 
прочная кормовая база, вне-
дрена интенсивная технология 
производства молока, исполь-
зуется семя высококлассных 
быков-производителей, своев-

ременно проводится обучение 
зооветеринарных специалистов 
и работников молочных ферм.

17 сентября на базе Инсти-
тута дополнительного профес-
сионального образования был 
проведён ХХ областной конкурс 
операторов по искусственному 
осеменению крупного рогатого 
скота. В нём участвовали 25 побе-
дителей районных соревнований 
на лучшего по профессии тех-
ника по воспроизводству стада. 
Условиями конкурса определены 

знание тео-
ретических 
в о п р о с о в 
по воспро-
и з в о д с т в у 
стада и де-
монстрация 

практических навыков по техно-
логии искусственного осемене-
ния животных.

Победителем конкурса стала 
М.Н. Нейфельд из ОАО «Неуда-
чино» Татарского района. Ей вру-
чены медаль, диплом I степени и 
премия в размере десять тысяч 
рублей; 2-е место досталось 
Н.И. Сазонтовой из ЗАО «Совхоз 
Морской» Новосибирского райо-
на – диплом и премия восемь 
тысяч рублей; 3-е место у Н.М. 
Семусенко, техника колхоза им. 
Пушкина Тогучинского района – 
диплом и премия шесть тысяч 
рублей. Совсем немного (0,5-1 

балл из 75) уступили победите-
лям операторы по искусствен-
ному осеменению А.М Кротова 
и М.С. Лешукова из ЗАО «Агро-
фирма Лебедёвская» и ЗАО 
«Племзавод Ирмень». Участни-

кам вручены благо-
дарственные пись-
ма руководителя 
департамента АПК 
Новосибирской 
области В.А. Гер-

герта и памятные подарки. Призы 
вручали заместитель начальника 
областного управления сельско-
го хозяйства В.М. Тагаков и на-
чальник отдела животноводства 
и племенного дела департамента 
АПК Новосибирской области В.Ф. 
Бекишев.

Анализ производственной 
деятельности победителей со-
ревнований (1-6-е место) пока-

зывает, что средняя продуктив-
ность коров, обслуживаемых 
техниками, значительно выше 
среднеобластных показателей и 
составляет 3900-7719 кг на го-
лову в год, а выход телят на 100 
коров – 80-87 процентов.

Необходимо отметить, что 
победители и призёры соревнова-
ний прошли переподготовку и по-
вышение квалификации в ИДПО 
НГАУ, где создана современная 

материально-
т е х н и ч е с к а я 
база. Занятия 
проводят вы-
сококвалифи-
ц и р о в а н н ы е 
преподавате-
ли кафедры       
н а у ч н о -
технического 
прогресса Н.А. 
Логинова и М.А. 
Чечушкова.

В период 
конкурса и по-

сле его окончания участники 
поделились опытом работы. Ди-
рекция ИДПО НГАУ благодарит 
спонсора конкурса акционерное 
общество «Сибирское молоко» 
за оказанную материальную по-
мощь.

Н. Б. Захаров, 
зав. кафедрой научно-

технического прогресса 
в отраслях АПК  

Поголовье увеличивать уметь надо!

балл из 75) уступили победите- зывает что средняя продуктив-р
в
п
и
ст
м

да
ма
де
Но
обл
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Вы когда-нибудь хотели 
взглянуть на себя со стороны? 
Согласитесь, было бы любопытно 
столкнуться где-нибудь с самим 
собой и увидеть то разительное 
отличие между нашим мнением 
о себе и собственно нами. Это я 
к тому, что, вероятно, было до-
вольно любопытно наблюдать за 
таким количеством первокурсни-
ков, пришедших на собственное 
посвящение в студенты в опер-
ный театр, тем более что многие 
из нас оказались в этом святили-
ще искусства впервые.

Думаю, особенно несладко 
пришлось тем, кто стоял на кон-
троле у металлоискателей. У каж-
дого второго проходящего что-
нибудь да звенело, но снимать 
с себя всё «звенящее» было бы 
слишком долго, поэтому нас про-
пускали так как есть, делая этот 
контроль лишь формальностью.

Что ж, контроль пройден, 
вещи сданы в гардероб, поконче-
но даже со шведским столом, и 
мы тесной девчачьей компанией 
идём на экскурсию по театру, по 
всем четырём этажам. Уже на 
первом этаже наше внимание при-
влекают юноши в зелёных руба-
хах, как оказывается, – ансамбль 
«Веселуха». Даже само название 
говорит о многом! Набравшись 
смелости, подхожу, спрашиваю 
разрешения сфотографироваться 
вместе с ними. Просьба принима-
ется с энтузиазмом. Вооружив-
шись баяном и балалайкой, моло-
дые люди позируют мне. Вот уж 
кому оптимизма не занимать, так 
это им! Хоть я пока не знакома с 
этим коллективом, но, думаю, им 
всегда найдётся что сказать. Вот у 
кого бы я с удовольствием взяла 
интервью!

Итак, продолжая экскур-
сию по театру мы, наверное, не 

оставили ни одной достоприме-
чательности, с которой можно 
было сфотографироваться. Хоть 
я в этом театре и не впервые, но 
всё же не удержалась от соблазна 
запечатлеть себя рядом с бюстом 
Глинки.

Как-то неожиданно быстро 
пролетело время, и стрелка часов 
подкралась к двум. Пора в зал, на 
посвящение!

Нашему вниманию было пред-
ставлено творчество как коллек-
тивов нашего университета, так 
и солистов оперного. Знаете, что 
меня действительно поразило? Те-
атр миниатюр «АУ». В особенности 
своей второй работой, где на каж-
дое слово песни было придумано 
своё действие. Каким же полётом 
фантазии нужно обладать, чтобы 
создать эдакий шедевр! Честно 
говоря, я восхищаюсь творчеством 
таких людей, потому что творят они 
с душой, выкладываясь по полной. 
Это как на экзамене в театральном, 
когда тебе дают задание: обыграть 
ту или иную ситуацию без помощи 
слов. Вот здесь-то и начинается 
всё самое интересное, когда есть 
только сцена, ты и полёт твоей 
фантазии.

И всё же вернёмся к посвя-
щению. Для меня как ценителя 
качественного юмора истинным 
наслаждением  было смотреть и 
слушать шутки команды КВН «Аве-
ню» нашего университета. Да и как 
можно было не смеяться над эти-
ми шутками? Взять хотя бы яркий 
пример – миниатюру, в которой 
сын говорит родителям, что со-

брался поступать в аграрный уни-
верситет, и наблюдать их реакцию.

Единственное, что меня не 
впечатлило из всего концерта, 
так это оперное пение. Всё дело в 
том, что мне никогда и не нравил-
ся этот жанр. Видимо, не смогли 
во мне вовремя воспитать истин-
ного ценителя оперы.

И что я вряд ли забуду, так 
это как мы ехали на трамвае об-
ратно. В такую толкучку мне ещё 
не доводилось попадать! К тому 
же нужно было видеть выраже-
ние лиц пассажиров в тот мо-
мент, когда человек пятьдесят 
студентов пытались влезть в и 
без того далеко не пустой трам-
вайчик. Но, как говорится, в тес-
ноте, да не в обиде. Ехали очень 
весело, наперебой делясь впе-
чатлениями, которых, впрочем, 
хватило ещё не на один день.

Анастасия Крамаренко, 
114 гр.

ПОСВЯЩЕНИЮ ПОСВЯЩАЕТСЯ !

Вот и настал тот день, кото-
рого мы так ждали, – день перво-
курсника. С утра, разумеется, не 
было никакого учебного настрое-
ния, но, думая о предстоящей по-
ездке, лекцию мы всё же отсидели, 
а потом всей группой отравились 
в оперный. До начала концерта 
было ещё достаточно времени, и 
мы решили погулять по площади 
Ленина. Было прохладно, поэто-
му горячее какао оказалось очень 

кстати. Кто-то разбежался по сво-
им делам, а мы фотографирова-
лись, веселились и просто гуляли 
по городу.

В начале первого подошли к 
театру. Все вокруг стояли в ожи-
дании: когда же запустят. Ровно в 
12.30 нам разрешили войти, и все 
гурьбой побежали к бесплатной 
еде – вовсе не потому, что были 
такие голодные, а потому, что это 
лучше, чем просто стоять и ждать.

Через час нас запустили в 
зал – красивый, большой, уютный. 
Выключили свет, и все захлопа-
ли молодым парням, певшим: «Я 
войду в новый город и скажу вам: 
“Здравствуйте, друзья!”». По-
здравления представителей аграр-
ного университета, губернатора 
области были очень искренними, 
и каждый пожелал нам удачи. 
Немного грустно стало от песни 
«Школа, я скучаю» в исполнении 

первокурсниц разных факульте-
тов. Сразу вспомнились и школа, 
и детство. Но впереди у нас долго-
жданная весёлая, а может быть, и 
трудная студенческая пора.

Наша 612 группа поздравляет 
каждого первокурсника универси-
тета! Удачи, счастья, везения!

           
Евгения Гулидова, 

612 гр.

Как  посвятишься . . .

брался поступать в аграрный уни-

ОТ «ШКОЛА, Я СКУЧАЮ» ДО «ЗДРАВСТВУЙТЕ, ДРУЗЬЯ!»

Вы когда-нибудь хотели Что ж контроль пройден

Через час нас запустили в первокурсниц разных факульте-
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ПОСВЯЩЕНИЮ ПОСВЯЩАЕТСЯ !

Вот и прошёл этот долго-
жданный день – день перво-
курсника, такой торжественный 
и важный. Наверное, у каждого 
остались свои впечатления… 
Меня же больше всего поразило 
пришедшее ко мне в очередной 
раз осознание времени.

На чёрно-белых фотогра-
фиях с экрана – такая близкая и 
уже такая долгая история наше-
го универа. Вот корпус нынеш-
него факультета защиты рас-
тений. Его нелегко узнать: ведь 
рядом на фото только снежная 
пустыня и нет лиственниц, кото-
рые всю осень сбрасывали нам 
под ноги свои иголки. Этих де-
ревьев ещё не было, а студенты 
уже шли на занятия в институт. 

Писали лекции, а потом учили 
их долгими ночами. Какие тогда 
были ночи? Такие же? Наверня-
ка. И так же шли осенью дожди, 
и падал снег…

Тикают часы, сыплется пе-
сок, а студенты всё спешат на 
учёбу. Так было даже в военные 
годы, а сколько всего было по-
сле них! И когда-то вечером 
играла гитара, кто-то смеялся, а 
может, и плакал. А тридцать лет 
назад мимо этих колонн про-
ходили мои папа и мама, улы-
баясь друг другу. А потом здесь 
пробегал мой брат… Сейчас 
здесь хожу я.

Наверное, время поставит 
отметочку и на сегодняшнем 
дне: ведь в наш университет 

пришёл новый поток студентов. 
И, может быть, кто-нибудь за-
думается о том, что в далёком 
2008 году тоже были первокурс-
ники и тоже сидели в актовом 
зале, а потом – в оперном, вста-
вали под «Гаудеамус». И придёт 
ему в голову мысль: 

«2008-й… когда это было…» А 
часы всё так же будут тикать, и 
будет идти жизнь под сводами 
Новосибирского государствен-
ного аграрного университета...

Анастасия Васькина, 
511 гр.  

Третий номер собствен-
ной газеты Экономического 
института, название которой 
вынесено в заголовок этого 
материала (и редактором ко-
торого является корреспон-
дент «Вестника», староста 426 
группы Зарина Бакатова), был 
посвящён первокурсникам ин-
ститута. Часть материалов уже 
публиковалась в «Откровениях 
именинников», часть попала на 
страницы этого номера.
Мы пришли сюда учиться,
Всё сдавать и не лениться.
Верьте, вас не подведём –
Любую высоту возьмём!!!
Ведь поток наш не простой – 
Очень даже заводной,
Мы на парах так буяним,
Что порой не отвечаем,
И по «н» на первом месте.
Не нуждаемся мы в лести,
Знаем это без прикрас: 
Группа трудная у нас!
А на лекциях, бывает,

Затеваем бой морской,
Даже не подозревая,
Что пришли на курс на свой!
Но педагогам, стойким и умным,
Избравшим сложный маршрут,
Клянемся контрольной неделей,
Что мы уважаем их труд! 
Если им у нас на парах                          
                   грустно и печально,
Если кто-нибудь из нас шалит,
Вы поверьте, это не нарочно,
                        и не специально.
Просто в нас энергия бурлит.

Наверняка, каждый че-
ловек, оказываясь в новом 
коллективе, безумно боится 
непонимания, расхождения во 
взглядах, конфликтов. И, ко-
нечно же, каждый первокурс-
ник испытал это.

Когда ты попадаешь в 
новый коллектив, в каждом 
почему-то всё равно видишь 
что-то до боли знакомое. Имен-
но этот человек похож на твое-
го друга, а парень слева улы-
бается как твой родной дядя, а 

вон с той девушкой 
ты вроде бы пару 
дней назад стояла 
на остановке. Пы-
таешься запомнить 
имена, и через пять 
минут Ира, сидя-
щая рядом с тобой, 
оказывается Мариной, а Юля 
из Алтайского края странным 
образом переместилась в Ба-
рабинский район. Проходя по 
бесконечным корпусам и каби-
нетам, как по огромному лаби-
ринту, ты боишься потеряться. 
Смотришь на старшекурсников 
и понимаешь, как тебе далеко 
до них… А ведь совсем скоро 
на тебя так же будут смотреть 
младшие студенты: ведь время 
неумолимо движется вперёд.

Вот и сейчас в каждой груп-
пе уже нашлись друзья, подру-
ги и даже порой родственники, 
а ещё влюблённые пары, на ко-
торых смотришь и радуешься: 
ведь это так романтично.

Я желаю, чтобы в каждой 
группе была какая-нибудь 
изюминка, чтобы вы не были 
похожи на других. Уважайте 
интересы друг друга и ищите 
таланты. Я уверена, их у нас 
большое множество.

P.S. Своей группе хочу 
сказать: давайте будем пони-
мать друг друга и никогда не 
ссориться… даже по пустя-
кам. Я очень вас всех люблю и 
ещё раз хочу сказать, что мне 
с вами повезло! Надеюсь, что 
я могу рассчитывать на вашу 
помощь, и тогда мы с вами по-
корим любые высоты!

Елена Петухова, 
староста 414 группы

пришёл новый поток студентов «2008-й когда это было » А

Мы тоже история универаМы тоже история универа  

В  н а ш е м  п о л к у  п р и б ы л о ! 
П р е д с т а в л я е м  « Э И - N E W S »

Ю Я желаю чтобы в каждой
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25-26 сентября на базе НГАУ 
был проведён Всероссийский 
семинар-совещание проректо-
ров по учебной работе образо-
вательных учреждений Мин-
сельхоза России. Проводили его 
заместитель директора департа-
мента научно-технологической 
политики и образования Мин-
сельхоза России В.Е. Берды-
шев и начальник отдела этого 
департамента Ю.Н. Егоров. В 
семинаре приняли участие пред-
ставители 73 учебных заведе-
ний – ректоры аграрных вузов, 
проректоры по учебной работе, 
специалисты по учебному про-
цессу. Зарубежье представлял 
декан сельскохозяйственно-
садоводческого факультета Гум-
больдтского университета (Бер-
лин) Отто Кауфманн. 

Первый день семинара про-
ходил в стенах университета. 
Были сделаны интересные до-
клады, посвящённые вопросам 
двухуровневой системы обуче-
ния, целевой контрактной под-
готовки и практического обу-
чения студентов. Наибольший 
интерес вызвали выступления 
заместителя директора Москов-
ского федерального института 
развития образования Б.А. Са-
зонова и декана Гумбольдтского 
университета Отто Кауфманна. 
Интересными были доклады за-
местителя губернатора Новоси-
бирской области В.А. Гергерта, 
проректора Московской сельхо-
закадемии им. К.А. Тимирязева 
В.Д. Наумова и другие.

В этот же день состоялось 
торжественное открытие нового 
корпуса библиотеки университе-

та, на сегодняшний день – одной 
из лучших в Новосибирске. Кро-
ме того, гостям были показаны 
помещения ИВМ и клиника мел-
ких домашних животных. Проде-
монстрировали свои таланты ве-
дущие коллективы студенческого 
клуба университета – ансамбль 
народного танца «Надежда», 
вокальная группа, ансамбль на-
родной песни «Веселуха», театр 
миниатюр «АУ».

На второй день участники 
семинара знакомились с рабо-
той СО РАСХН. Его председатель 
академик А.С. Донченко расска-
зал о деятельности академии, её 
успехах и проблемах и особенно 
– о её взаимодействии с НГАУ. 
Гостям были показаны библио-
тека Сибирского отделения и 
кафедры, созданные совместно 
с университетом. Затем участ-

ники семинара переместились 
в «Тулинское», где его директор 
доктор наук, профессор К.Г. Пер-
шилин рассказал о современных 
технологиях в растениеводстве и 
животноводстве, применяемых в 
учхозе, о работе кафедры про-
грессивных технологий, которой 
он заведует, о практическом 
обучении студентов. Участни-
кам семинара показали конно-
спортивную школу университе-
та, ветеринарную клинику ИВМ, 
учебный парк ИИ.

В.Е. Бердышев дал высокую 
оценку не только организацион-
ной стороне подготовки и прове-
дения этого мероприятия, но и его 
содержанию. Участникам семина-
ра были вручены сертификаты о 
повышении квалификации.

А.С. Денисов, 
и.о. ректора НГАУ

ПРОРЕКТОРЫ АГРАРНЫХ ВУЗОВ –НА СИБИРСКОЙ ЗЕМЛЕ

В.Е. Бердышев, заместитель 
директора департамента научно-
технологической политики и об-
разования Минсельхоза России:

– Великолепное сообщение 
на семинаре сделал В.А. Гергерт 
– об общении тех, кто готовит 
кадры, и тех, кто с этими ка-
драми работает. Я считаю очень 
интересным опыт по целевой 
контрактной подготовке Новоси-
бирского аграрного университета 
и Новосибирской области. И ког-
да мы выбирали место для оче-
редного ежегодного совещания 
проректоров по учебной работе, 
остановились именно на Ново-
сибирске, чтобы распространять 
этот опыт дальше, поскольку 
считаем, что работу ректоров 
вузов оценивать нужно именно 
по закреплению кадров на селе. 
И если брать динамику по обла-

сти за последние годы, то про-
слойка специалистов в возрасте 
до тридцати лет здесь, пожалуй, 
больше всего, и она заметно ра-
стёт. Вторая проблема, которую 
мы подняли на семинаре, – мно-
гоуровневая структура подготов-
ки специалистов, поэтому и был 
запланирован доклад заместите-
ля директора Московского фе-
дерального института развития 
образования Б.А. Сазонова. По-
скольку проректор по учебной ра-
боте – основная связанная с этой 
подготовкой фигура, мы хотели 
бы, чтобы у них, проректоров, 
было как можно больше знаний 
о тех веяниях и направлениях, 
которые сейчас развиваются в 
образовании. И третья пробле-
ма, которая на сегодняшний день 
перед нами стоит и которую мы 
будем обсуждать, – это проблема 
перехода на новую систему опла-
ты труда. Очень больная тема, 
очень сжатые сроки, хотя не все 
нормативные документы ещё 
готовы. А для того, чтобы на эту 
систему перейти, мы должны бу-
дем частично сократить штаты. И 
эта тема тоже будет ложиться на 
плечи проректора по учебной ра-
боте, потому что от него зависит 
сделать график учебного процес-
са таким, чтобы уменьшить ко-
личество дублирующих лекций, 
чтобы читать лекции потокам, а 
не группам, чтобы по мере воз-
можности объединить кафедры. 
И  все эти вопросы напрямую 
связаны с заработной платой и 

преподавателей, и вспомогатель-
ного персонала, и ректоров.

В.А. Гергерт, заместитель 
губернатора Новосибирской об-
ласти, выпускник НСХИ:

– Контрактная подготовка 
и закрепление выпускников на 
селе – это очень важно, очень 
необходимо. Такие тенденции 
есть и внутри страны, они делают 
наш аграрный сектор ещё более 
эффективным. В связи с продо-
вольственной проблемой задача 
обеспечения кадрами агропро-
мышленного комплекса приоб-
ретает невероятную важность, и 
я считаю, что обеспечение кадра-
ми, после земельных отношений, 
– одно из важнейших направле-
ний нашей работы. Буду очень 
рад, если после этого семинара 
частичка нашего опыта будет 
тиражироваться по всей России, 
если наши специалисты, учёные, 
руководители департамента, 
присутствующие на совещании, 
примут его для реализации¸ и 
всё это будет служить на пользу 
развития агропромышленного 
комплекса.

А.С. Донченко, председатель 
СО РАСХН:

– Необходимость этого се-
минара диктуется жизнью. На 
сегодняшний день по кадровому 
составу нам не хватает четыре-
ста тысяч человек, в том числе 
и специалистов сельского хозяй-
ства. Впереди крупные проекты 
по освоению территорий, приле-
гающих к железной дороге. Там 
и развитие сельского хозяйства 
будет, и специалисты понадобят-
ся. Поэтому мы сегодня показы-
ваем, как надо интегрироваться 
науке, образованию и производ-
ству, в частности, через содруже-
ство с аграрным университетом.

Говорят 
участники семинара 

преподавателей и вспомогатель- А С Донченко председатель
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Н.А. Колпаков, проректор по 
учебной работе Алтайского ГАУ, 
Барнаул:

– Приезжая на семинар, мы 
встречаемся с единомышленни-
ками, коллегами, пытаемся со-
вместно найти ответы на мучаю-
щие нас вопросы. Очень часто 
это удаётся. По крайней мере, 
мы обмениваемся мнениями и 
убеждаемся в своей правоте или 
корректируем свои дальнейшие 
действия внутри вузов. В Ново-
сибирском аграрном я не впер-
вые, поэтому и опыт работы по 
целевой подготовке, и поддерж-
ка областной администрации 
вызывают только чувство белой 
зависти.

М.Н. Фархшатов, прорек-
тор по воспитательной работе и 
социально-бытовым вопросам 
Башкирского ГАУ, Уфа:

–  В нашей республике так-
же существует проблема невоз-
вращения выпускников по месту 
работы, хотя программа закре-
пляемости действует успешнее 
– 75 процентов. Но, естественно, 
опыт других вузов нам интере-
сен. По поводу целевой контракт-
ной подготовки за счёт бюджета 
области. Мы знали, что в Ново-
сибирске есть подобный опыт. У 
нас закрепление на бюджетные 
места идёт пока на федеральном 
уровне, поэтому для нас это ин-
тересно. Считаю, что в масштабах 
России этот вопрос социально 
ещё не созрел, хотя аграрии от-
носятся к нему с очень большим 
вниманием. Вопрос по двухуров-
невой подготовке я сейчас ком-
ментировать не могу: у нас на 

него совершенно 
противополож-
ные взгляды. Но 
поскольку есть 
опыт и на миро-
вом уровне, и в 
некоторых вузах 
России, надо по-
пробовать.

Н.М. Мандро, 
проректор по 
учебной работе 

Дальневосточного ГАУ, Благо-
вещенск:

– Думаю, совещание по всем 
вопросам проходит на должном 
уровне. Мы посмотрели вашу 
базу, сравнили со своей: она не 
слишком отличается, хотя есть 
многое, чего у нас нет. Особенно 
поразило строительство библио-
теки, которое вы всё-таки за-
кончили, несмотря на трудности 
с финансированием. Немного 
пообщались со студентами студ-
клуба – такие же ребята, как и 
наши. Мало того, что они поста-
вили прекрасный концерт, вся 
их работа имеет огромное вос-
питательное значение. Основное, 
что мы ждём от этого семинара, 
– переход на новую систему фи-
нансирования и на двухуровне-
вую систему образования.

– Как Вы считаете, эта систе-
ма у нас приживётся?

– Конечно, приживётся, ведь 
надо выходить на международ-
ный уровень. Как наши немецкие 
коллеги объяснили: их студенты 
зарабатывают зачётные едини-
цы, равнозначные во всех вузах 
Европы, в любое время они мо-
гут перевестись в другой вуз; при 
этом упрощается система стажи-
ровок. Однозначно, что наш опыт 
по подготовке специалистов по-
может наиболее безболезненно 
перейти на эту систему. Но на 
этот переход необходимо время, 
в первую очередь, для наших 
преподавателей, потому что мно-
гие привыкли обучать по старым 
нормам, а здесь и форма, и со-
держание будут отличаться.

– Как Вы считаете, закрепле-
нию выпускников эта система 
как-то поможет?

– Вопрос спорный. Во-
первых, работодатели пока ещё 
не совсем понимают, что такое 
бакалавр. Первоначально по 
поводу второго уровня в госу-
дарственных образовательных 
стандартах была запись, я бы 
сказал, некорректная: имея выс-
шее образование, бакалавр не 
имел права занимать какие-то 
руководящие должности, для 
этого нужно было получить об-
разование или специалиста, или 
магистра.

– Можете сравнить какие-то 
факультеты у нас, в Новосибир-
ске, и у вас? Направления, специ-
альности?

– Практически все специ-
альности общие. У нас экономи-
ческий блок немного уже, у вас 
шире: наряду с Экономическим 
институтом – новый факультет 
государственного и муниципаль-
ного управления. Юридического 
направления у нас нет, его заста-
вили закрыть.

– Как на вас отразились де-
мографические трудности?

– Конкурс в этом году у нас, в 
отличие от некоторых вузов, был 
более 2,5 человека на место. На 
экономические специальности 
доходило до 14 человек.

– Регион вашего набора?
– Дальневосточный. При-

морский и Хабаровский края, 
Амурская область. У приморцев 
есть своя сельскохозяйственная 
академия, но отсутствуют неко-
торые специальности, поэтому 
ребята едут к нам.

– Обеспеченность жильём 
студентов?

– Первые курсы мы обеспе-
чиваем обязательно. У нас около 
5000 студентов-очников, в обще-
житиях – 2000 мест. Поэтому на 
старших курсах обеспечиваем 
только остронуждающихся. Ко-
личество мест в общежитиях со-
кратилось и с введением новых 
санитарных (везде должны быть 

душевые комнаты) и противопо-
жарных норм (постройки 70-х го-
дов сейчас реконструируются).

А.А. Литвинова, проректор 
Волгоградской ГСХА:

– В принципе, наверное, это 
один из самых полезных семина-
ров, на которых я была в послед-
нее время. Очень познаватель-
ным был доклад Бердышева, 
много интересных цифр приве-
дено по приёму 2008 года, и ду-
маю, наше сельскохозяйственное 
образование в Минсельхозе всё-
таки отстоят: по сведениям Вик-
тора Егоровича, аграрные вузы 
сегодня, может быть, находятся 
в более выгодном положении 
по сравнению с вузами системы 
Минобразования.

Всё, что касается двухуров-
невой системы, мне было инте-
ресно, потому что мы, например, 
сейчас уже открываем у себя 
лицензированную магистратуру. 
Неожиданным для всех про-
ректоров было сообщение, что 
ветеринары и технологи также 
будут учиться по этой системе: 
решение в министерстве было 
принято совсем недавно. Абсо-
лютно новое я услышала о двух-
уровневой системе в Германии. 
Поняла, что там 30 процентов 
выпускников бакалавриата идут 
в производство, остальные – в 
магистратуру. У нас, в России, к 
сожалению, всё с точностью до 
наоборот.

Хочется сказать спасибо 
организаторам семинара. Всё 
очень чётко спланировано. Един-
ственное, о чём сожалею при 
отъезде: в Сибири я впервые, но 
совершенно не видела город, по-
скольку на экскурсию не успела. 
А так, большое спасибо всем за 
тот тёплый приём, который нам 
оказали. Всех приглашаю в го-
сти. Нашей академии на следую-
щий год будет 65 лет, поэтому, 
думаю, встретимся на нашей 
волжской земле.

С участниками семинара 
разговаривала Т.С. Солманова, 

редактор «Вестника»  

Н А Колпаков проректор по
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ГРЫЗЯ ГРАНИТ НАУКИ

В университете создан научно-
инновационно-консультационно-
внедренческий центр «Три-ИН», 
одной из основных задач кото-
рого является коммерциализация 
научных разработок. 

Слово «инновация» извест-
но более двадцати лет, однако 
его значение до конца понимают 
далеко не все. Лично мне понадо-
билось более десяти лет, чтобы 
осознать его смысл. Первый раз 
я столкнулась с этим словом, 
когда мне выдали тему реферата 
по философии (профессор В.И. 
Супрун), который необходимо 
было написать для сдачи канди-
датского минимума – ключевое 
слово в названии было именно 
это. Целый месяц я просидела в 
ГПНТБ, изучая различную лите-
ратуру. Потом целый месяц его 
печатала (а так как компьюте-
ров тогда в широком доступе не 
было, печатала я его на машин-
ке), а без навыков этот процесс 
был очень длительный, так что 
запомнился он мне на всю остав-
шуюся жизнь.

 Работая в университете, мы 
не один год писали инновацион-
ные проекты, до конца не пони-
мая смысла этих слов. Сегодня, 
чтобы написать грамотный инно-
вационный проект, необходимы 
знания маркетинга, нужно уметь 
составлять бизнес-план, иметь в 
команде молодых и инициатив-
ных: ведь человеческий фактор 
играет главную роль. Вспомните 
Маяковского: «Единица – что? – 
Единица – ноль, голос единицы 
– меньше писка».

Один из первых проектов, в 
который мы решили включиться 
нашим центром, – студенческий. 
SIFE (Students In Free Enterprise – 
Студенты в Свободном Предпри-
нимательстве) – широкомасштаб-
ная международная студенческая 
программа, предоставляющая 
участникам возможность само-
стоятельно реализовать творче-
ские и инновационные проекты 
в сфере обучения – экономике, 
свободному предприниматель-
ству, бизнесу – населения своего 
города, района, области. 

Передавая экономические 
знания, студенты нашего универ-
ситета смогут глубже и полнее 
изучить экономику и связанные с 
ней дисциплины, ибо один из са-
мых эффективных способов изу-
чения – это обучение других. Сту-
денческая жизнь – это, прежде 
всего, возможность пробовать, 
проверять, испытывать: ведь нау-
читься чему-либо можно, только 
делая это самому. Такой конкурс, 
как SIFE – отличная возможность 
испытать себя, получить оценку 
со стороны и приобрести новый 
опыт. В городском конкурсе, ко-

торый будет  проводиться в апре-
ле, наша команда должна пред-
ставить четыре-шесть проектов 
с социальной или коммерческой 
эффективностью. В течение 
года ребята будут реализовывать 
эти проекты. Если кто-то хочет 
научиться работе в команде, при 
этом получив новые навыки и 
знания, приходите к нам (курс и 
факультет не имеют значения). 
Куратор студенческой команды 
НГАУ – Денис Маховский.

Мы, конечно, благодарны 
руководству университета за вы-
деление места под студенческий 
бизнес-инкубатор (Н-325), од-
нако в тот день, когда студенты 
собрались, чтобы поработать над 
проектами, в аудитории проходи-
ли учебные занятия. И мы в оче-
редной раз собрались на кафедре 
химии: здесь занимаются студен-
ты практически всех учебных 
подразделений, так что нам не 
привыкать. Может быть, рядом с 
вывеской нашей кафедры сде-
лать ряд дополнительных: «Совет 
молодых учёных» (которому с не-
давнего времени негде работать), 
«Инновационный центр», «Сту-
денческий бизнес-инкубатор» и 
так далее, и тому подобное? 

Если мы хотим, чтоб наш 
университет шёл в ногу со вре-
менем, чтоб в нём оставалась мо-
лодёжь, мы должны воспитывать 
своих студентов и аспирантов 
так, как это делается в ведущих 
вузах страны и за рубежом, и в 
частности давать им возмож-
ность получать актуальные на 
сегодняшний день знания по раз-
витию инновационных компетен-
ций; на практике давать студен-
ческим и молодёжным командам 
(аспиранты, молодые учёные) 
реализовывать научные, соци-
альные, коммерческие проекты. 
Чем больше у нас появится таких 

команд, тем качественней будут 
наши специалисты, тем больше 
они станут востребованными на 
рынке труда и более конкуренто-
способным – наш университет… 
Завтра, уважаемые господа, мо-
жет быть поздно.

Мертворожденным или жи-
вым будет этот центр, зависит от 
каждого, кто занимается наукой 
в университете. Давайте обра-
тим свой взор на производство и 
бизнес. Кому, собственно, нужны 
наши научные исследования? – 
пора ориентироваться на потре-
бителя. Мы вкладываем деньги 
в патенты, а потом их не поддер-
живаем. В народе это называется: 
деньги на ветер. Почему другие 
вузы могут извлекать прибыль из 
своих научных разработок, а мы 
нет? Может, пора этому учиться? 
Лично я хочу, чтоб наши науч-
ные разработки были интересны 
инвесторам. А вы как к этому от-
носитесь, учёные из агроунивер-
ситета?

По всем интересующим во-
просам, представленным в этом 
материале, обращайтесь к Т.И. 
Боковой (тел.267-32-31), а также 
к А.А. Мезенову (267-38-14) и Д.В. 
Эссауленко (267-44-22). Учёные 
всех факультетов, объединяйтесь 
(это об интеграции)!... Мы ждём 
инициативных студентов, аспи-
рантов и преподавателей, готовы 
сотрудничать со всеми.                                    

 Т.И. Бокова, 
директор «Три-ИН», 

зав. кафедрой химии
P.S. автора. На фото: лауреат 

конкурса инновационных про-
ектов центров развития инно-
вационных компетенций вузов, 
проводимого Новосибирской об-
ладминистрацией, Татьяна Наза-
ренко (ГМУ) и старший научный 
сотрудник центра «Три-Ин» Д.В. 
Эссауленко. 

ВП Е РВЫЕ  В  НАШЕМ ВУЗ Е  — ВП Е РВЫЕ  В  НАШЕМ ВУЗ Е  — 
«ИНновация, ИНтеграция, ИНициатива»«ИНновация, ИНтеграция, ИНициатива»
«Быть умным и быть бедным – не одно и то же»

Из выступления В.М. Кресса, 
выпускника НСХИ, губернатора Томской области

П

В этом году на «Сибирской 
ярмарке» в рамках международной 
промышленной выставки проходи-
ла экспозиция IV Новосибирского 
инновационно-инвестиционного 
форума, организованная мэрией 
Новосибирска. Свою лепту в это 
масштабное мероприятие внёс и 
наш вуз. 

28 октября в 8 утра делегация 
НГАУ погрузилась в автобус и дви-
нулась в путь вместе со своими 
инновационными разработками, 
умными мыслями, раздаточным 

материалом, ноутбуками, а также 
атрибутами родного университета 
– караваем, ансамблем «Веселуха» 
(огромное им спасибо за поддерж-
ку, хорошее настроение, веселье в 
полном смысле этого слова) и бое-
вым настроем. Свои проекты пред-
ставляли Екатерина Мерц (АИ), 
Анна Веткина и Иван Черняк (БиТИ), 
Евгений Пшенов, Вячеслав Сургин 
и Степан Абрамов (ИИ), Анастасия 
Громова, Ольга Тимофеева и Алек-
сандр Голубец (ИВМ). Возглавляли 
тандем студентов и аспирантов бес-

сменные инициато-
ры и координаторы 

такого рода мероприятий Татьяна 
Ивановна Бокова, Артем Анатолье-
вич Мезенов, Дмитрий Владимиро-
вич Эсауленко.

 Приехав на место, коман-
да вооружилась двумя видами 
бейджиков: первый восклицал, 
что ты представитель ФГОУ ВПО 
НГАУ, а второй удостоверял, что 
ты экспонент форума. Пробрав-
шись к своему законному месту 
и осмотревшись по сторонам, 
мы заметили представителей 

других вузов Новосибирска – 
НГТУ, СГУПС, НГПУ, НГАХА, НТИ, 
НГАСУ, НГУЭУ, НГИ и др.  

ИННОВАЦИЯМ В НГАУ БЫТЬ!

других вузов Новосибирска –
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В нашем любимом универ-
ситете появился новый проект 
– SIFE («Студенты в свободном 
предпринимательстве»). «Вете-
ринары должны быть везде», – 
подумали мы с Юлей Палевич, 
и приняли в нём участие. SIFE 
привлек своей загадочностью. 
Чтобы разобраться, что это та-
кое, нас отправили в Томск, где 
Сайфом занимаются целых пять 
лет. Цель нашей поездки заклю-
чалась в ознакомлении с проек-
тами томских команд, которые 
они реализовали и выставили на 
конкурс Сайфа.

Томичи были очень гостепри-
имны: встретили наш автобус, 
проводили до места жительства. 
Отдохнув, мы чуть-чуть ознако-
мились с городом и пошли на 
конференцию-собрание томских 
команд. Там мы и узнали, что та-

кое SIFE. Это – когда глаза горят, 
когда то, что ты хотел сделать, 
оказывается вполне реальным. 
Местные команды представляли 
проект «Томский ковчег» – по-
мощь детям с ДЦП, синдромом 
Дауна, аутизмом. Деятельность 
«Томского ковчега» заключалась 
в помощи одноимённому центру 
в поисках помещения и бюджета. 
Также студенты ТПУ предложили 
работу с родителями детей-
инвалидов. Этот проект был реа-
лизован и действует до сих пор.

Другой пример проекта на 
SIFE – «Томь – народная коман-
да». Этот проект заключался в 
поддержке футбольной команды 
родного города. Студенты нала-
живали контакты с болельщика-
ми, находили спонсоров для раз-
вития команды, давали широкую 
рекламу.

Проекты могут иметь любую 
направленность –  экономиче-
скую, социальную, экологиче-
скую, общественно-полезную 
и т.д. Томичи представили нам 
гранты, полученные их команда-
ми. Плавание на корабле по Ла-
Маншу – один из самых ярких и 
красочных примеров. Студенты 
со всего мира, объединённые 
одним занятием, – увлечением 
Сайфом – собрались на корабле 
с пятью профессионалами – ко-
мандой корабля и бороздили во-
дные просторы пролива.

SIFE изменяет мир, жизнь 
человека и его окружения. И это 
всё действительно в наших силах. 
Эта поездка очень воодушевила 
нас с Юлей, придала уверенно-
сти. Всю обратную дорогу мы 
обсуждали возможные проекты, 
идеи, способы их реализации.

В конце хочется сказать, что 
наш университет только начина-
ет изменять мир. Наша команда 
ещё совсем молодая и несфор-
мированная, но уже образовался 
верный костяк. Мы ждём тебя, 
студент! Если у тебя есть идеи, 
которые ты прятал под подушкой 
и мечтал воплотить в жизнь, мы 
ждём тебя! Если ничего не при-
ходит в голову, но ты полон ре-
шимости и готов воплощать про-
екты в жизнь, мы ждём тебя!

Приходите! ☺ Мы ждем вас 
по вторникам в 15:30 в главном 
корпусе, на третьем этаже, сбор 
возле кафедры химии. Вместе  мы 
сможем изменить мир. Контакт 
по телефону 8-923-159-27-79.

Светлана Панкова, 
624 гр. 

  Приятно было увидеть много 
знакомых лиц: с кем-то мы пересе-
кались на конференциях и конкур-
сах, а с кем-то учились в школе.

Постепенно атмосфера вы-
ставки захватывала всё больше и 
больше: вокруг находилось море 
всего интересного – фильмы и 
презентации, буклеты, сборники 
научных трудов, макеты иннова-
ционных сооружений, костюмы 
разных эпох, прикладное творче-
ство, взывавшее к нашим корням, 
и… куча ноутбуков у СГУПСа. 

Кроме изучения чужих экспо-
зиций, можно было заглянуть на 
тематические круглые столы, 
конференции и форумы, посвя-
щённые современным инноваци-
ям, направленные на освещение 
приоритетных вопросов в обла-
сти образования, науки, техники, 
а также способствующие обмену 
опытом.

За два дня выставку посетила 
масса людей. Разработки наших 
студентов и их научных руководи-
телей интересовали многих; мы  
нашли коллег, завязали важные 
и перспективные знакомства, на-
брались опыта и готовы снова 
заниматься любимым делом! 

Здорово, что появи-
лась возможность 
участвовать в такого 
рода мероприятиях, 
являющихся стиму-
лом для дальнейшего 
роста и развития!

А теперь о самом 
главном: экспозиция 
нашего университета 
была награждена ди-
пломом – за активное 
участие в городской 
выставке детского и 
юношеского техниче-
ского и прикладного 

творчества в рамках междуна-
родной промышленной выставки 
«Сибполитех-2008», а также ди-
пломом II степени – в конкурсе 
«Золотая медаль Сибирской яр-
марки». 

Анна Веткина, 256 гр., 
председатель студсовета БиТИ, 

корр. «Вестника».

Дополнение участника вы-
ставки Ольги Тимофеевой, ИВМ:

– Мне очень понравилось 
участвовать в выставке иннова-
ционных технологий, которая 
проходила на Сибирской ярмар-
ке! Я считаю, что мы все с досто-
инством защитили честь нашего 
института и доказали, что у нас 
тоже есть проекты, заслуживаю-
щие внимания!  

ПОЕЗДКА В ТОМСК, ИЛИ ЧТО ТАКОЕ SIFE

творчества в рамках междуна- Дополнение участника вы-
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О  ТВОИХ  ВЫПУСКНИКАХ ,  УНИВЕР

16 ноября Виктору Мельхиоро-
вичу Крессу исполнилось 60 лет.

Родился он в деревне 
Власово-Дворниково Палкинско-
го района Костромской области. 
Позже семья переехала в посёлок 
Яшкино Кемеровской области; 
отец, Мельхиор Фердинандович, 
работал в совхозе трактористом, 
мать, Марта Фридриховна, – в 
детском садике. В школе Виктор 
был старостой класса, членом 
школьной агитбригады, любил 
книги, участвовал в самодея-
тельности, занимался спортом. В 
школьной характеристике среди 
прочих положительных качеств 
было отмечено: «...желает посвя-
тить себя сельскому хозяйству».

На агрономический фа-
культет НСХИ он поступал как 
хозяйственный стипендиат; 
вступительные экзамены сдал 
с двумя «пятёрками» и одной 
«четвёркой». В студенческие 
годы учился только на «хорошо» 
и «отлично», был инициативен, в 

общественной жизни факультета 
принимал активное участие.

Много и плодотворно зани-
мался научно-исследовательской 
работой на кафедре овощных 
и технических культур. Научно-
агрономическую практику про-
ходил по овощеводству в учхозе 
института, а производственную 
– в колхозе «40 лет Октября» 
Колыванского района, был агро-
номом широкого профиля. Ру-
ководителем обеих практик был 
П.С. Иваровский, обе оценены на 
«отлично». Курсовую работу по 
растениеводству «Влияние пред-
шественников, удобрений и сро-
ков вспашки на урожай сахарной 
свёклы» защитил на «отлично», 
так же как и дипломную – «Влия-
ние предшественников на урожай 
яровой пшеницы» (руководитель 
П.С. Иваровский). 

После окончания института 
в 1971 году молодой специалист 
был направлен в Томскую об-
ласть и трудился сначала стар-

шим, затем главным агрономом 
в совхозе «Корниловский». Пять 
лет работал директором вновь 
организованного совхоза «Роди-
на», ещё пять – председателем 
областного объединения Сель-
хозхимии, потом – заместителем 
председателя облагропрома. В 
1987 году Виктор Мельхиорович 
был избран первым секретарём 
Первомайского райкома партии, 
а в 1990-м – в сельский, район-
ный и областной советы и вскоре 
– председателем совета народ-
ных депутатов Томской области. 
В 90-е годы был председателем 
межрегиональной ассоциации 
«Сибирское соглашение». Вхо-
дил в состав правительства. 
С 1995 года В.М. Кресс – бес-
сменный губернатор Томской об-
ласти. Награждён медалью «За 
трудовую доблесть», орденами 
«Знак Почета» и «За заслуги 
перед Отечеством» IV степени.

В 1997 году он защитил 
кандидатскую диссертацию, по-

лучил учёную степень кандидата 
экономических наук.

Виктор Мельхиорович под-
держивает добрые отношения с 
родным факультетом и универ-
ситетом. Он пользуется большим 
уважением и авторитетом у жи-
телей Томской области, которая 
в последние годы гармонично 
развивается, и не удивительно, 
что томичи столько раз подряд 
вверяют ему судьбу области.

П.С. Иваровский, 
профессор кафедры ботаники

Г у б е р н а т о р  Т о м с к о й  б л а с т иГ у б е р н а т о р  Т о м с к о й  б л а с т и

15 ноября в селе Журавка Чи-
стоозёрного района проводился 
ставший уже традиционным турнир 
по гиревому спорту, посвящённый 
памяти бывшего проректора НГАУ 
Н.Ф. Алексейцева.

Проработав в университете 
небольшой промежуток времени, 
своим трудолюбием и порядочно-
стью он оставил заметный след и 
хорошую память. Генерал-майор 
милиции, заслуженный юрист РФ 
Н.Ф. Алексейцев был тесно свя-
зан с юридическим факультетом, 
делился своим богатым опытом 
работы в органах МВД, в которых 
проработал почти 35 лет. Вместе 
с Б.А. Мкртычяном он проводил 
семинары на базе факультета для 
высшего руководства МВД, ГУИН, 
прокуратуры Новосибирской об-
ласти и города. Являясь председа-
телем Чистоозёрного землячества, 
он много времени и внимания 
уделял студентам, поступившим в 
университет из нашего района.

Выступая на открытии турни-
ра, председатель Совета депутатов 
Чистоозёрного района Н.Ф. Шевцов 
отметил: «Это очень важно, что па-
мять о Николае Филипповиче Алек-
сейцеве живёт в людях, с которыми 
он работал, дружил, встречался. И я 
думаю, она будет жить долгие годы 
благодаря землякам, друзьям, со-
ратникам, которым он отдал части-
цу своей прекрасной души». Семья 
Н.Ф. Алексейцева, приехавшая на 
турнир, поблагодарила всех его 
устроителей за память и поддержку.

Соревнования прошли по от-
работанной схеме: открытие, вы-
ступление спортсменов на помосте, 
награждение победителей и при-
зёров, подведение итогов. Команд-
ную победу одержали богатыри из 
колхоза им. Мичурина, второе место 
у атлетов из рабочего посёлка Чи-
стоозёрное, на третьем – спортсме-
ны из ПУ-83. Слаженно работала су-
дейская бригада под руководством 
В.И. Лунёва.

От имени организаторов тур-
нира награды и призы вручали 
председатель Совета депутатов Чи-

стоозёрного района Н.Ф. Шевцов, 
председатель землячества в Ново-
сибирске А.И. Куккус, подполковник 
милиции начальник РУВД С.Н. Лу-
зин, член оргкомитета Л.А. Богомо-
лов, председатель федерации тяжё-
лой атлетики района В.И. Нечкасов, 
председатель колхоза им. Мичурина 
мастер спорта В.А. Розенталь.

При подведении итогов были 
высказаны предложения по улуч-

шению подсчёта очков, увеличе-
нию количества команд и полной 
комплектации участников во всех 
весовых категориях.

По просьбе районного отдела 
физической культуры и спорта на 
будущий год турнир будет переве-
дён в разряд межрайонного.

Л.А. Богомолов, 
зам. председателя 

Чистоозёрного землячества 
в Новосибирске    

лучил учёную степень кандидата

НОВОСИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ 
УНИВЕРСИТЕТ

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ
ЗАВЕДУЮЩИХ КАФЕДРАМИ плодоовощеводства, хранения и переработки продукции растениеводства;
ПРОФЕССОРА КАФЕДРЫ (доктора наук) механизации животноводства и переработки сельскохозяйственной продукции;
ДОЦЕНТА КАФЕДРЫ (кандидаты наук) анатомии и гистологии – 0,5;
СТАРШИХ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ КАФЕДР анатомии и гистологии, устойчивого развития и информационно-консультационного 
обеспечения сельских территорий.
Документы соискателей направлять по адресу: г. Новосибирск, 39, ул. Добролюбова, 160, отдел кадров. Тел. 267-38-07.

Турнир памяти Н.Ф. Алексейцева 
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У любого иногороднего сту-
дента едва ли не раньше вопроса 
«поступил или нет?» возникает 
вопрос «где жить?». Есть три вы-
хода – общага, съёмный угол и 
родня.

Жить в общаге весело и инте-
ресно. Среди себе подобных. Но 
общагу нужно сначала получить. 
И очень даже возможно, что ты 
будешь пятым в комнате на четве-
рых, и первое время может даже 
будешь спать на полу. Зато по 
деньгам выходит немного. 

Другой вариант: жить у род-
ственников. Жизнь эта не дома 
и не в гостях. Довольно быстро 
тебе могут надоесть маленькие 
дети, старенькие тёти. И постоян-
ное информирование родителей 
о том, как ты спал, что ты ел, с 
кем общался и так далее. Род-
ственникам может не нравиться 
твоя привычка вставать ночью и 
«идти в холодильник», или что ты 
постоянно висишь на телефоне. 
На правах того, что они заменяют 
тебе маму, ты получаешь двойную 
дозу замечаний и нравоучений. А 
бывает просто прекрасно, но это 
редкий случай. Родные люди 
они на то и родные, что их 
легко обидеть.

Можно снять угол, 
комнату или квартиру. Чаще 
всего студенты, то есть их 
родители, снимают ком-
нату и жить приходится с 

хозяйкой или хозяевами. Часто 
это страшная, леденящая кровь 
история. И бывает, за пять лет 
учёбы студент меняет в два раза 
больше квартир. И хорошо, если 
хозяева люди более или мене 
порядочные – попадаются и пью-
щие, и на руку нечистые. Приведу 
несколько примеров.

Мой брат снимает угол у четы 
«милых» старичков. И каждое 
утро начинается с крика: «Мусь-
ка!» – это кошку в семь часов утра 
зовут на кормёжку. Кошка же эта 
спит, где хочет, поэтому одежда и 
постель постоянно в её шерсти. 
Отбой по расписанию – в десять 
– пол-одиннадцатого. Домой нуж-
но приходить не позднее девяти.  
Чайник электрический – нельзя, 
микроволновку – нельзя, готовить 
только из полуфабрикатов, чтобы 
газ не тратить. Плюс комплект 
нравоучений и ворчаний. Зато к 
месту учёбы близко.

У моего знакомого обрат-
ная ситуация: до учёбы пилить и 

пилить. Зато бабуль                       
ка – ЗОЛО-

Т О ! 

Готовит сама, переживает, не пи-
лит и не докапывается.

Бывает, хозяева сдают ком-
нату и при этом нисколько не бес-
покоятся об удобствах жильцов. 
Моя одногрупница жила в квар-
тире с двумя бабушками и тремя 
собаками. И на кухню часами не 
могла попасть, потому что когда 
там находилась хозяйка, заходить 
было запрещено. А находилась 
она там почти круглосуточно.

Я же в бытность своего про-
живания на квартире жила, как у 
Христа за пазухой. И у родствен-
ников – так же. Да и в общаге мне 
неплохо.

Принято ругать квартиросдат-
чиков. Мол, такие-сякие, жизни не 
дают. Но ведь и жильцы, зачастую, 
не лучше.  С моей бывшей квар-
тирной хозяйкой приключилась 
следующая история. Вечером, 
зимой, возвращалась она от своей 
сестры, переходила улицу Добро-
любова около школы. Женщина 
она пожилая и у неё проблемы со 
слухом. И вот, когда она переходи-
ла дорогу, её сбила машина. Мо-
лодые люди, скорее всего, наши 

студенты подняли, отряхнули, 
вызвали «скорую». Домой 
она попала в шоковом со-
стоянии. Выяснилось, что 

сломана нога. Естественно, 
гипс и почти полная неподвиж-

ность. Все это время за ней уха-
живала сестра, а девочки, которые 
снимали в это время комнату, 

кстати, студентки нашего Эконо-
мического института, ни разу не 
предложили помощи – даже эле-
ментарно сходить за хлебом.

Но не это самое страшное. 
Потихоньку, на костылях, женщи-
на начала передвигаться по квар-
тире. И однажды пошла в комнату 
девочек, когда их не было дома – 
полить цветы. И упала, чудом не 
ударившись о стол или батарею. 
Когда начала смотреть, за что же 
она зацепилась, увидела нитку, 
скотчем приклеенную к ножке 
стола и привязанную за трубу на 
бантик. Естественно, требование 
квартиранткам, когда они приш-
ли домой, было освободить по-
мещение. На вопрос, зачем они 
это сделали, ничего не ответили 
и прощения просить не стали. А 
ещё говорят, что хозяева жизни 
не дают.  

Бывает, что жильцы воруют 
у хозяев, бывает, портят имуще-
ство, устраивают дебош. Одним 
словом, обе стороны хороши. 

Для каждого приемлем свой 
вариант жилья. Кому-то удобно 
жить на квартире, кому-то – у 
родственников, кому-то – в обще-
житии. Но в любом случае нужно 
уважать друг друга. Ведь важней 
всего погода в доме…   

 
Екатерина Поплавская, 

142 гр., корр. «Вестника»  

ОСТРЫЙ  УГОЛ

К в а р т и р н ы й  в о п р о с

Стипендия, или «стипешка», 
как называем её мы, студен-
ты, является одним из самых 
радостных событий в нашей 
жизни. Как вы думаете, можно 
прожить на одну стипендию, не 
выпрашивая при этом денег у 
родителей? Нереально, ответите 
вы. Очень даже можно, скажу я: 
ведь ассортимент стипендий – от 
обычной академической до пре-
зидентской, но чтобы их зарабо-
тать, надо потрудиться!

Многие студенты интересуют-
ся размерами стипендий, и Ирина 
Николаевна Суглобова, бухгалтер 
стипендиальной группы, охотно 
дала мне полную информацию о 
денежных средствах, поступаю-
щих на счет нашей банковской 
карты. Итак, внимайте.

– Бюджетная академическая 
стипендия в размере 1320 рублей 
выплачивается студентам, обуча-
ющимся на бюджетной основе, с 
условием, что очередная сессия 

сдана без «троек» и без задол-
женностей. Если в сессии идёт 
преобладание оценок «отлично», 
гарантировано 1650 рублей. А 
если ты, студент, умудришься 
всё сдать только на «пятёрки», 
тебе вполне правомерно полу-
чить 1980 рублей.

Доплата старосте – 660 ру-
блей независимо от того, на ка-
кой основе – коммерческой или 
бюджетной – он обучается.

Социальная стипендия в 
размере 1980 рублей выплачи-
вается студентам, заработная 
плата родителей которых не со-
ставляет прожиточного миниму-
ма. Студенты-сироты получают 
3960 рублей, студенты-инвалиды 
– 3300, доплата пострадавшим в 
результате радиационных ката-
строф – 2640 рублей.

Немного иная ситуация у 
контрактников, получающих сти-
пендию от предприятий, оплачи-
вающих их обучение. Предпри-

ятие высылает деньги на адрес 
университета, а уже после бух-
галтерия начисляет средства на 
их счёт. Размер этой стипендии 
немного превышает бюд-
жетную.

Ректорскую стипен-
дию – 1000 рублей – из 
внебюджетных средств 
получают десять студен-
тов НГАУ, независимо от 
вида обучения.

Стипендия спортсме-
нов равна обычной акаде-
мической – 1320 руб. Если 
студент-спортсмен ещё и отлично 
обучается на бюджетной основе, то 
весьма правомерно получит двой-
ную стипендию – за спортивные 
достижения и отличную учёбу.

Существуют одноразовые 
именные стипендии за участие в 
научно-практических конферен-
циях, исследованиях.

В общем, стипендия – это 
очень существенный источ-

ник дохода для студента, имеюще-
го активную жизненную позицию.

Зарина Бакатова, 426 гр., 
корр. «Вестника»

И  с н о в а  о  с т и п е н д и и
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17 ноября, аккурат во Все-
мирный день студентов, в новом 
здании библиотеки, впервые за 
много лет, проходил день группы.

Атмосфера перед началом 
мероприятия довольно позитив-
ная, немного непривычно оттого, 
что я нахожусь в незнакомой 
обстановке, но это временно, 
проходит.… А между тем зал за-
полняется студентами. Вечер на-
чинается…

Из статистики, оглашённой 
проректором по ВВР Е.А. Романь-
ковой в самом начале праздника: 
в нашем вузе 221 академическая 
группа. Конкурс на лучшую группу 
проводился на всём протяжении 
учебного 2007/08 года, с октября 
по май, заявки на участие подава-
ли: ГМУ – пять групп, АТФ и ИИ – 
по три, ЭИ – четыре, БиТИ и ИВМ 
– по одной.

Первыми слово держат по-
бедители конкурса – 634 группа, 
подготовившая отчёт по итогам 
поездки на Алтай, главного приза 
конкурса. Презентация подготов-
лена довольно необычно, к фото-

графиям прилагаются вполне 
остроумные комментарии. 

Чуть позже проходит чисто 
символическое награждение. 
Почему символическое? Да по-
тому, что награждение было ещё 
в апреле этого года, когда и была 
определена лучшая группа (и по-
бедитель ещё одного конкурса 
– её куратор Василий Вячеславо-
вич Глущенко, считающий свою 
группу «счастливым лотерейным 
билетом»), получившая в подарок 
трёхдневную поездку на Алтай. А 
сегодня им лишь вручили пере-
ходящий кубок, который должен 
передаваться от лучшей группы к 
лучшей группе, от старо-
сты к старосте. Не были 
оставлены без внимания 
и остальные группы, за-
явленные на конкурс и за-
нявшие призовые места. 
Они были отмечены благо-
дарственными письмами и 
денежными призами.

Сам праздник про-
шёл в тесной и дружной 
студенческой обстановке. 
Было сказано много тё-
плых слов, спето добрых 
песен. А ещё для нас 
танцевали танец живота; 
своим вокалом радова-
ли Артур Сибагатуллин и Злата 
Зайцева. Особой изюминкой ве-
чера было выступление команды 
«Авеню». Кажется, для создания 
идеальной атмосферы и, соответ-
ственно, настроения не хватало 
только их шуток. 

Одной из особенностей  стали 
презентации групп-победителей 
(а других здесь и не было). Как-то 

по-особенному была представ-
лена презентация 843 группы. 
Не хотелось бы никого обижать, 
но мне она запомнилась больше 
остальных. В какой-то момент я 
просто поставила себя на их ме-
сто, на место людей, которые ско-
ро заканчивают учёбу в универси-
тете, и вместе с ней уходит пора 
самого яркого и незабываемого 
времени в жизни – студенчества. 
Представила, как бы мне было 
трудно расставаться с теми, с кем 
я прожила бок о бок пять лет. Это 
сродни расставанию со школой, ко-
торой каждый из нас в своё время 
отдал десять или одиннадцать лет 

своей жизни, только расставание 
с жизнью студенческой ещё более 
мучительное. И что-то душещипа-
тельное было в этой презентации, 
как будто чувствовалась грусть от 
приближающегося расставания с 
теми, кто эту презентацию готовил. 

Потом был творческий кон-
курс. Невероятно живой стала уже 
сама подготовка к конкурсу, в ко-

тором нужно было максимально 
оригинально обыграть стихотво-

рение «Наша Таня громко 
плачет», хорошо всем нам 
знакомое с детства. Что уж 
говорить о самом испол-
нении!

Да, что ни говори, а 
атмосфера на этом празд-
нике жизни была незабы-
ваемой. Какой-то тёплой, 
домашней, находясь в 
которой, чувствуешь себя 
своим среди своих.  Как-
никак, Международный 
день студента, наш день!

Вот только как-то сла-
бовато вышло со студен-

ческой клятвой. Клялись не все, 
не хором. Стеснялись, что ли? 
Помню только, как честно клялся 
сидевший позади меня пятикурс-
ник, председатель студенческого 
профкома Дмитрий Морокин. А 
слова были замечательные.

Впечатлялась 
Анастасия Крамаренко, 114 гр.  

Конкурс на лучшую группу. 
К о гд а  н о в о е  –  э то  хо р о ш о  з а б ы то е  с та р о е  

тором нужно было максимально

Из статистики оглашённой

Активные и позитивные, желающие разнообразить 
свою студенческую жизнь!

Отряд «Next» приглашает вас пополнить наши ряды. В летний период вы можете попробо-
вать себя в роли вожатого или штукатура-маляра. Помимо работы существует масса меропри-
ятий, где вы можете проявить свои таланты, а также приобрести новых друзей и знакомых.

Собрание 11 декабря, в 17.00, холл пятого этажа учебно-лабораторного (нового) корпу-
са. За дополнительной информацией обращаться по телефонам: 8-913-715-55-84 (Любовь), 
8-913-956-53-43 (Ольга).
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«Джентльменский набор» 
– не сданные своевременно 
фитопатология и энтомология 
на агрофаке. Так года два на-
зад назвал эти предметы один 
из преподавателей, посмотрев 
зачётку студента-должника. Но, 
к сожалению, этот «набор» име-
ется и у двоечников, и у хороши-
стов. А и иногда и у отличников. И 
тех, кто не сдал эти дисциплины, 
множество.

20 октября в учёном со-
вете прошло собрание старост 
третьего-пятого курсов агрофа-
ка, призванное хоть частично ре-
шить эту проблему, сдвинуть её с 
мёртвой точки. Вёл его президент 
НГАУ А.Ф. Кондратов, участвова-
ли декан ФЗР и преподаватель 
энтомологи В.П. Цветкова, пре-
подаватель фитопатологии З.В. 
Андреева, директор АИ А.Н. Мар-
мулев, декан АТФ Е.Л. Лейболт.

Проблема заключается в том, 
что огромное количество студен-
тов имеют академическую за-
долженность по вышеназванным 
дисциплинам. На четвёртом курсе 
агрофака 47 человек не сдали эк-
замен по энтомологии. На пятом 
– 41. И ещё 47 не имеют зачёта по 
фитопатологии. Самое обидное, 
по замечанию президента, что у 
этих должников оказался очень 
высокий средний балл аттестата 
и вступительных экзаменов. Сту-
дентам было предложено выска-
зать своё мнение: где же всё-таки 
корни проблемы.

Ну, студенты они и есть сту-
денты. Сразу заявили о большом 
количестве материала и малом 
количестве часов, поэтому на 
лекциях и практиках не всё успе-
вается. А одна из старост, веро-
ятно, третьего курса, заявила, 
что это вообще не профильные 
предметы. Похоже, забыла, где и 
на кого учится. Как выяснилось, 
количество лекций по энтомоло-
гии за последнее время умень-
шилось с пятнадцати до двенад-
цати. А практик – с четырнадцати 
до шести… хотя всем известно, 
что основной материал усваива-
ется именно на практических за-
нятиях.

Моё же мнение таково, что 
большинство просто боятся идти 
на экзамен. Запуганные «хвоста-
тыми» со старших курсов, многие 
ни разу на нём не были. Не про-
бовали сдать. А старшекурсники 
ещё и много чего приврут, сказав 
в оправдание, что эти предметы и 
отличники не сдают. Деканат же 
вынужден переводить студентов 

с такими долгами, так как от-
числить сразу сто человек просто 
нереально: это крах факультета, 
можно закрываться. Вот и рабо-
тает студенческое «радио»: не 
парься, мол, меня не отчислили 
и тебя не тронут, всех переведут. 
А на пятом сдадим как-нибудь. И 
переводят – деваться-то некуда. 
И каждый год таких студентов, 
по принципу снежного кома, всё 
больше.

На собрании Анатолий Фёдо-
рович предложил пересмотреть 
учебные планы, убрать курсовую 
работу по энтомологии, раз-
давать лекции в распечатках. 
Не мне с ним спорить, конечно, 
но думаю, большой пользы от 
этого не будет, как бы еще хуже 
не сделать. Студент – от слов 
studens (studentis): усердно ра-
ботающий, занимающийся. А 
это подразумевает, в том числе, 
– самостоятельно занимающий-
ся. К сожалению, у многих это 
понятие отсутствует. И если кур-
совую отменить, то какая само-
стоятельная работа останется? 
Ведь некоторые вообще ничего 
делать не будут. Легче всего по-
ругать преподавателя, чем само-
му открыть учебник и что-то про-
читать. Поэтому эти меры, скорее 
всего, – не решение проблемы, 
а новый виток в её развитии. Но 
это сугубо моё мнение.

27 октября начали работать 
дополнительные курсы по про-
блемным дисциплинам. Поти-
хоньку сдают. Кроме того, про-
шёл слух, что с такими долгами 
больше не переводят, и будут 
отчислять. Может, пугают, а 
вдруг правда? Так что стоит по-
торопиться. 

В поисках первопричин я по-
общалась с преподавателями.

З.В. Андреева:
– Основная причина неуспе-

ваемости – лень. Многие наде-
ются на авось, на списать, на «а 
может, повезёт». Когда эти номе-
ра не проходят, начинают искать 
лазейки и обходные пути. Начи-
наются бесконечные «а можно 
я сегодня попробую вам сдать, 

да я быстро», просьбы принять. 
Особенно обостряется ситуация 
перед ГАКом, когда все сроки уже 
прошли. Начинаются стоны о том, 
что «меня к ГОСам не допускают. 
Войдите в моё положение…»

Также много проблем при-
носит расписание зачётов и экза-
менов. У третьего курса зачётной 
недели как таковой не выделено. 
Приходится искать свободное 
время, подстраиваться друг под 
друга. Материал достаточно 
большой, его нужно учить. 

Существует такая проблема, 
как непрестижность нашего обра-
зования. Многие идут за корочка-
ми и по специальности работать 
не собираются, а поэтому учить 
что-то и напрягаться – тоже. А 
вообще всё зависит от человека: 
если он хочет – выучит и сдаст. А 
если нет – хоть что делай, ему всё 
равно. А отмазок придумать мож-
но сколько угодно.

А.Н. Мармулев и Е.Л. Лей-
болт:

– Большой проблемой явля-
ются пропуски. Многие студенты 
работают, и на занятия не хватает 
времени. А если материал пропу-
щен, его очень сложно усвоить.

Возможно, стоит пересмо-
треть требования к сдаче этих 
дисциплин. Но курсовую работу 
убирать ни в коем случае не сто-
ит, так как она есть в учебном 
плане, утверждённом Москвой. 

Причина неуспеваемости в 
том, что изменились и студенты, 
и ценности жизни. Теперь бле-
стяще оконченный вуз не играет 
такой большой роли. Многие 
идут сюда потому, что легко по-
ступить, и им безразлично, где 
учиться. Идут из-за корочек. 
Работа в селе уже не считается 
почётной, скорее наоборот, и это 
очень плохо.

Также проблема кроется и 
в преподавателях, точнее, в их 
взаимоотношениях со студента-
ми. Многие работают уже давно, 
многое сделали для нашего вуза, 
для науки, вкладывают в студен-
тов всю душу. Но часто понятия 
современного студента с поня-
тиями преподавателя не совпада-
ют. Так было всегда, но особенно 
эта ситуация обострилась в наше 
время. Студенты стали другими, 
у них другие интересы. Они бо-
лее раскованные, иногда даже 
чересчур. И пришли они 
сюда не только учиться, 
поэтому зачастую на эту 
самую учёбу у них времени и 
не хватает.

В.П. Цветкова:
 – Очень много пропускают 

лекций и практик, причём отраба-
тывать не приходят. А когда дело 
доходит до экзамена, удивляют-
ся, почему не допущены. Курсо-
вую работу убирать однозначно 
нельзя. Пока она пишется, можно 
многое понять и запомнить. Ну, 
уж вредителей какой-то опреде-
лённой культуры – точно.

Проблемой является недо-
статок литературы в библиотеке 
и её непригодность для условий 
Западной Сибири: большинство 
учебников написаны для студен-
тов европейской части России. 
Теперь с учебниками будет лег-
че: на нашей кафедре вышли  
учебники «Вредители полевых 
культур в Сибири» и «Вредите-
ли овощных и плодово-ягодных 
культур», большая часть которых 
передана в библиотеку.

Причина большого количе-
ства долгов – неявка студентов 
не только на экзамены, но и на 
пересдачи, которые они же сами 
и назначают. Многие стараются 
поставить экзамен через кого-то. 
Когда это не срабатывает, до пя-
того курса забывают о предмете.

Важное значение имеет са-
мостоятельная подготовка и про-
работка материала, так как всё на 
лекциях дать невозможно. Пре-
подаватели стараются за малое 
число практик дать больший 
объем информации. Кроме того, 
предлагается большое количе-
ство наглядной информации. Но 
чтобы её увидеть, необходимо 
ходить на практики.

* * *
Моё мнение в целом совпа-

дает с мнениями преподавателей. 
В большом количестве долгов 
виноваты, как правило, сами 
студенты. Простая человеческая 
лень часто является причиной 
неуспеваемости. Учёба из-за ко-
рочек не стимулирует желание 
учить. Особенно это касается 
студентов-платников, которые 
свято верят в то, что их всё равно 
переведут.

А вообще нужно решать про-
блемы по мере их появления. И 
тогда всё будет гораздо проще.   

Екатерина Поплавская, 
142  гр., корр. «Вестника»  

«Джентльментский   набор» – 
причины появления  и пути избавления
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12-13 ноября в нашем вузе 
прошла 11-я донорская акция. 
Девятый раз её организовывал 
председатель студенческого 
профкома Дмитрий Морокин (а 
впервые это мероприятие было 
проведено второкурсником Алек-
сеем Морокиным). В этом году 
помочь людям пожелали 247 
человек. За последние два года 
уровень посещаемости снизил-
ся, и основную проблему состав-
ляет не отсутствие желающих, а 
низкая пропускная способность 

из-за малого количества медпер-
сонала (около десяти человек) и 
маленького тесного помещения.

Местная общественная орга-
низация «Линия жизни» в этом 
году сотрудничала с московской 
организацией «Открытые серд-
ца». Как сказал Дмитрий Мо-
рокин: «Донорская акция была 
включена в общую концепцию 
развития добровольчества стра-
ны». Представитель «Открытых 
сердец» Светлана (фамилию, к 
сожалению, я так и не выяснила) 

была у нас жгутистом, поэтому 
сравнивать ей есть с чем. Ей по-
нравились и организация нашей 
акции, и то, что в отличие от Мо-
сквы, здесь студентам больше 
доверяют. Там всем процессом 
занимаются медики, у нас же 
они ведут непосредственно за-
бор крови. Студенты активно 
помогают в проведении акции, 
и кое-кто уже имеет свою репу-
тацию. Например, старый, опыт-
ный жгутист пятикурсник ИИ Де-
нис Терещенко. Многие доноры 
идут именно к нему: во время 
забора крови он шутит, раз-
влекает, беседует, отвлекая от 
малоприятного процесса. Также 
он принял участие в выездной 
акции в СГГА и НГУЭУ.

В заключение хотелось бы 
обратиться к нашим преподава-
телям с просьбой: относиться к 
этому мероприятию с большим 
пониманием. Ведь студенты идут 

туда с целью помочь кому-то, а 
не пары прогулять.

Следующая акция состоится 
в апреле. Ждём всех желающих!

Любовь Киселёва, 
731 гр.

В этом материале пойдёт раз-
говор о фильме, снятом старшим 
преподавателем кафедры меха-
низации сельского хозяйства и 
производственного обучения Ин-
женерного института Алексеем 
Юрьевичем Ивановым. Съёмки 
полнометражной авторской ра-
боты заняли около трёх лет. Не 
имея бюджетных средств, опыта 
и профессиональной аппаратуры, 
новосибирские рок-музыканты 
сняли игровое кино, доказав, по 
определению автора этого мате-
риала, всю неотвратимость свое-
го творческого энтузиазма.

Вместо предисловия
Когда я начинал работу над 

этой картиной, многие знакомые 
и друзья подшучивали надо мной. 

Никто не верил, что обычный че-
ловек (даже с учётом того, что 
я профессиональный оператор 
службы спасения), способен снять 
самостоятельно игровое кино.

Каждый человек уникален. 
Мы созданы по образу и подо-
бию Бога, а значит, способность 
творить заложена в нас с самого 
рождения. Но одни этот талант 
растрачивают, а другие умело ис-
пользуют. Не скажу, что я всегда 
ощущал себя режиссёром и, тем 
более, признанным. Нет, просто 
это ещё одно моё «я», возмож-
ность выразиться.

Всю жизнь я собираю хо-
рошие книги, фильмы, слушаю 
хорошую музыку и непрерывно 
учусь – у тех, кого по праву счи-
таю сильными – сильными не бо-
яться делать добро и вообще что-
то делать. Среди моих учителей 
много бунтарей своего времени: 
рокеры времён андеграунда, при-
знанные уже после смерти вели-
кие режиссёры. До сих пор мой 
самый любимый фильм – «Стал-
кер» Тарковского, так же как и 
для Виктора Цоя и Майка Наумен-
ко – гениальных поэтов (но с этим 
поспорят уже многие).

Мне давно перестало нравить-
ся телевидение – из-за своей же-
стокости и пошлости. Может быть, 
поэтому я начал действовать сам. 
Не зная законов кино, нарушил 
очень много правил, но остался 
честен. Я не снял насилия, я снял 

творчество. Именно творчество 
– главная составляющая нашего 
фильма, неправильного, непро-
фессионального, затянутого, но 
такого ни на что не похожего.

О фильме «Ах, этот забав-
ный семнадцатый век»

Этот авторский проект заду-
мывался больше десяти лет назад. 
Тогда новосибирский фотограф, 
поэт и музыкант Александр Мас-
лов написал историческую сказку 
«Опера», действие которой проис-
ходит в Европе, предположитель-
но, в XVII веке. В лесу заблудились 
благородные господа Граф и 
Маркиз. Всю ночь их ищут супру-
га Маркиза и его верные слуги, 
шут, совершающий неординарные 
поступки, разбойники, устраи-
вающие засады вдоль дороги, по 
которой идут монахи, сопрово-
ждающие карету Отца-настоятеля 
и его верного помощника Кюре.

Сказка настолько впечатлила 
новосибирских музыкантов, ча-
сто бывавших у Александра дома, 
что неоднократно высказывались 
мнения её экранизировать. Но в 
97-м это было технически невоз-
можно: ещё только появлялись в 
домашнем обиходе первые персо-
нальные компьютеры, а видеомаг-
нитофоны служили показателем 
роскоши и семейного достатка. 
Видеокамеры тоже были анало-
говые («Панасоник-9000» долго 
ходил по рукам в профессио-

нальных студиях). За последние 
годы технические возможности 
обычных людей сильно возросли. 
Теперь никого уже не удивишь 
мощным компьютером, цифровой 
любительской видеокамерой, дру-
гой аппаратурой. Другое дело, что 
далеко не каждый любитель захо-
чет и сможет снять кино. Именно 
поэтому малобюджетные игровые 
фильмы – не слишком частое яв-
ление современного мегаполиса.

В 2005 году у меня уже по-
явилась цифровая видеокамера 
марки «Панасоник». Недорогая, 
но неплохая. Если вспомнить, 
чем снимали военные корреспон-
денты, даже слишком хорошая. 
Во всяком случае, имея светлую 
голову и интересные идеи, уже 
можно было воплощать их с по-
мощью бытовой или полупрофес-
сиональной аппаратуры. Я снова 
предложил Маслову взяться за 
экранизацию его сказки, и мы 
принялись за дело. Александр и 
Серёжа Искаков (он приехал из 
Казахстана преподавать немецкий 
язык, а стал продавцом в мага-
зине электрики) за осень и зиму 
самостоятельно сшили костюмы. 
Шили из всего. В ход шла старая 
одежда, что-то нашли у друзей и 
знакомых, что-то даже на улице, а 
мешковину для костюмов разбой-
ников Сергей привёз специально 
их Казахстана. 

« Л и н и я  ж и з н и » .  К а к  э т о  б ы л о  в  Н ГА У

ЧТО  В  ГОРОДЕ  ТВОРИТСЯ

«Я, словно сталкер, обретший свою зону...»
Ч О ГО ОДЧТО В ГОРОДЕ

туда с целью помочь кому-то а
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9 ноября в ДКЖ прошёл от-
борочный тур фестиваля корот-
кометражного игрового и доку-
ментального кино «REC» (Russian 
Elementary Cinema). Организато-
рами мероприятия были Олег Ко-
нышев, директор телекомпании 
«Новое поколение» и Дмитрий 
Морокин, председатель студен-
ческого профкома НГАУ. Участни-

ки, молодые талантливые ребята, 
представляли свои работы на суд 
жюри. Картины-победители по-
едут на заключительный фести-
валь, который будет проходить в 
Санкт-Петербурге 30 ноября.

Сегодня по телевизору редко 
показывают короткометражные 
фильмы. Мне кажется, очень 
сложно за двадцать минут рас-

сказать, показать, донести до 
зрителя смысл задуманного. 
Самой запоминающейся для 
меня на фестивале стала картина 
«Буквы», продолжительностью 
около пяти минут. Но сколько в 
ней смысла! Вроде ничего осо-
бенного: девушка печатает текст 
на машинке, складывает листы в 
стопку, встаёт, берёт тросточку… 

Слепая девушка. Я думаю, здесь 
будет уместно сказать: «Всё в 
твоих руках, человек. Несмотря 
ни на что, ты правишь своей 
жизнью».

По-моему, это здорово, ког-
да кто-то пытается донести до 
других что-то хорошее. Даря лю-
дям радость, ты радуешься сам. 
А это замечательно!

Любовь Киселёва, 
731 гр.  

Кино о молодых и для молодых

Кольчугу солдата делали из 
огромного количества имевшихся 
у Маслова десятикопеечных монет 
СССР. Я всю эту зиму провёл за 
компьютером, экспериментируя с 
различными видеопараметрами, 
фокусами, эффектами, освеще-
нием и т.д. Ещё осенью мы про-
вели три выездные съёмки, чтобы 
проверить на практике несколько 
теорий. Вырисовывался и круг 
актёров. Мы выбирали среди 
своих друзей, поэтому в фильме 
играют талантливые новосибир-
ские музыканты. Никто не знал, 
как снимать фильмы, у нас не 
было даже сценария и точного 
плана съёмок. Были лишь само 
произведение и огромное жела-
ние попробовать.

К съёмкам приступили в 
мае 2006 года. Сначала за них 
отвечал Маслов. Созванивал-
ся со всеми, сообщал, кого и 
во сколько будем снимать. Что 
будем снимать и как, я не знал! 
По законам настоящего фильма 
это была полная утопия. Кроме 
всего, воплощая на съёмочной 
площадке гениальные Сашины 
идеи, мы всё больше уходили от 
нормального зрителя. Я осознал 
это первым и попытался хоть 
как-то выстроить съёмочный 

процесс. Разбил «Оперу» на эпи-
зоды по количеству сцен, распе-
чатал и раздал основным актё-
рам. Теперь уже я говорил Саше, 
что мы будем снимать и что для 
этого нужно. Виктор Васильев, 
наш главный актёр и музыкант, 
предложил использовать в ка-
честве осветительного прибора 
обычную автомобильную фару и 
аккумулятор.

Мы учились по ходу работы, 
многое переснимали два, а то и 
три раза, поэтому первая часть 
была признана браком и в фильм 
не вошла. Когда начали учить 
роли и обыгрывать сцены, наши 
актёры очень быстро начали про-
фессионально расти. Работа ста-
ла приносить удовольствие.

Когда нам по-
требовались насто-
ящие лошади, я об-
ратился в конный 
клуб «Сосновый 
бор». Все конные 
сцены решили сни-
мать за один раз, 
недалеко от клуба, 
чтобы не гонять ло-
шадей. В съёмках 
приняли участие 
семь сотрудников, 
пять лошадей, 

конная повозка, заменившая ка-
рету. Снимали 1 сентября, было 
слышно, как в «Сосновом бору» 
отмечают день знаний, поэтому 
звук пришлось перезаписывать 
отдельно.

Последние кадры мы сни-
мали уже в октябре, и было не-
понятно: это всё или ещё нет. С 
одной стороны, были сняты не 
все эпизоды сказки, с другой – 
добавлено примерно столько же 
придуманных по ходу работы. 

Но мы с Масловым разошлись 
во мнениях по поводу отснятого 
материала и его дальнейшего 
монтажа. Я боялся, что Сашина 
гениальность, иногда гранича-
щая с безумием, окончательно 
погубит наш проект. Над филь-
мом повисла долгая пауза. Пока 
я убеждал Маслова, что должен 
сделать монтаж картины само-
стоятельно, успел снять и смон-
тировать три видеоклипа – для 
Виктора Васильева и Романа 
Титова, новосибирский рокеров, 
главных героев нашей картины.

В конце концов я убедил 
Сашу не мешать. Уже нынешней 
зимой, в рекордно короткие сро-
ки, на переозвучке текста у меня 
дома побывало около двадцати 
человек. Днями и ночами я си-
дел и монтировал кино, исходя 
из личных ощущений и качества 
материала. На монтаж в авраль-
ном режиме ушло ещё полгода. 
Окончательно фильм был смон-
тирован 9 июля, а десятого утром 
я уже отправил копию в Москву 
на первый Всероссийский кино-
фестиваль «АРТ-кино».

С 23 по 28 сентября мы с 
Романом Титовым приняли уча-
стие в работе кинофестиваля в 
Москве. Для конкурсной про-
граммы было отобрано 45 работ, 
вне конкурса шло более трёхсот 
– работы из Армении, Грузии, 
Украины, Германии, городов Рос-
сии. Из-за формата фестиваля 
(«короткий метр»), мы шли во 
внеконкурсном прокате, но полу-
чили неплохие отзывы. Попутно 
в министерстве культуры я по-
лучил прокатное удостоверение, 
что позволило решить вопрос 
с показом фильма на большом 
экране в Новосибирске.

Кинопремьера
Нашу авторскую работу мо-

гут увидеть все желающие. В 
ноябре уже прошла премьера в 
кинотеатрах города и в актовом 
зале университета. Показ бу-
дет продолжен 4-11 декабря на 
кинофестивале новосибирских 
фильмов – кинокомплекс «Седь-
мое небо», пл. Калинина, ул. Дуси 
Ковальчук, 179/4, 4-й этаж.

Спрашивайте диск в магази-
не «Рок-зона» (Вокзальная маги-
страль, 8/2).

Эпилог
Творчество – это проявление 

нашего многогранного «я», мыс-
лей и чувств конкретного челове-
ка, с его слабостями и сильными 
сторонами. Так принято, что сни-
мать кино – удел крупных кино-
компаний либо государства с его 
госзаказом – посредством про-
фессиональных режиссёров, опе-
раторов, сценаристов, актёров, 
получивших специальные знания 
и целенаправленно связавших 
свою судьбу с кино. Но это только 
одна часть правды, официальная. 
А искусство не имеет границ и ра-
мок, оно разное…

Алексей Иванов, 
независимая студия «ЯкЫн» 

К
Слепая девушка Я думаю здесь

Кинопремьера
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ПОЗДРАВЛЯЕМ НАШИХ ЮБИЛЯРОВ!ПОЗДРАВЛЯЕМ НАШИХ ЮБИЛЯРОВ!

Елена Ивановна МОЧАЛОВА, 
доцент кафедры менеджмента, 
работает в Экономическом ин-
ституте с 1988 года, препода-
ёт дисциплины «Организация, 
нормирование и оплата труда в 
АПК», «Организация сельско-
хозяйственного производства». 
В разные годы читала курсы 
предпринимательства, экономи-
ки, организации и управления 
в ИВМ. Поощрялась грамотами 
университета, почётной  грамо-
той МСХ РФ.

Елена Ивановна пользуется 
большим уважением среди кол-
лег, ее любят студенты. Сотруд-
ники кафедры менеджмента по-
здравляют её с юбилеем, желают 
крепкого здоровья, благополу-
чия, семейного счастья, долгих и 
радостных лет жизни!  

     Татьяна Викторовна 
ПОЛЯКОВА преподаёт в ЭИ с 
1974 года. На высоком уровне 
проводит занятия по дисципли-
нам «Организация производства 
в  сельскохозяйственных пред-
приятиях», «Арендный подряд», 
«Планирование и прогнозирова-
ние в АПК», «Предприниматель-
ство в АПК» и др. На протяжении 
ряда лет являлась членом цех-
кома, учёного совета экономи-
ческого факультета. За свою ра-
боту неоднократно поощрялась 
почетными грамотами и пре-
миями, пользуется уважением 
сотрудников и студентов.

Коллектив кафедры менед-
жмента поздравляет Татьяну 
Викторовну с юбилеем, желает 
ей счастья, крепкого здоровья и 
долгих лет жизни! 

25 ноября Наталья Вале-
рьевна ЧЕРНОШЕЙКИНА  отмети-
ла свой юбилей. В 1982 году она 
закончила НСХИ по специально-
сти экономическая кибернетика. 
По распределению осталась в 
институте и продолжает трудить-
ся на кафедре АОИ, любит и свой 
предмет, и своих воспитанников. 

Наталья Валерьевна посто-
янно работает над повышением 
квалификации, сдала кандидат-
ский минимум по философии и 
английскому языку, занимается  
методической работой. Она при-
нимает активное участие в жизни 
ЭИ, уже четыре года возглавля-
ет совет кураторов института и 
относится к этому очень ответ-
ственно и дипломатично.
Желаем быть всегда красивой,
Не растерять Вам сердца жар
И улыбаться, всем на диво,
Среди отчетов, планов, пар…
Чтоб слышать каждый день от мужа
Любви и нежности слова,
Тепло чтоб было даже в стужу,
И к чаю чтоб была халва.
Чтоб в день рожденья получили
Вы сил и бодрости заряд,
И чтоб начальство дать решило
Вам аж пятнадцатый разряд! 

Анатолию Петровичу ПИЧУГИНУ 
       посвящается

В центре пира восседает,
Поздравленья принимает,
И не юн, и не стар
Дорогой наш юбиляр.
В Уссурийске жил, родился,

На пятёрки лишь учился,
С блеском всё всегда сдавал,
«Двоек», «неудов» не знал.
У него есть в арсенале
Ордена, да и медали – 
Их немало в общей массе
Как полковник он в запасе!
Заимев сии заслуги
Кто другой бы – ноги в руки,
Да на печку – полежать,
Иль на море – отдыхать.
Но те речи, право слово,
Про мужчину про другого.
Наш Пичугин не устал,
Он опять трудиться стал.
Ему ныне не в обузу
Деканат возглавить вуза.
Доктор тех.наук, профессор,
И опять он средь процесса 
(Хоть на нём и не мундир),
И вожак и командир.

В строй пред ним в шеренгу
                                      прямо 
Строятся его все дамы
Больше женский, говорят,
В деканате этом штат.
И студенческое племя – 
Непростое в наше время,
Мало так похоже в них
На студентов лет былых.
Где-то там, в года былые,
Повстречался он впервые
С замечательной Татьяной
(Без единого изъяна!)
Да и отыскал причину –
Подойти, заговорить, 
Руку, сердце предложить.
Но признаться, милы други,
То не все его заслуги,
Будем дальше ставить крыжи:
Юбиляр освоил лыжи
В том вопросе он силён,

Плавает недурно он,
Сам семье построил дачу –
Он не может жить иначе,
Он все время среди дел, 
Он душой не оскудел.
Он воспитан, он тактичен,
Внешне очень симпатичен
(На весьма высок процент) –
Он во всём интеллигент.
И стремятся к тому деду
Восемь внуков – непоседы.
Дед средь всех своих манер
Самый лучший им пример.
Любим, ценим, уважаем,
С юбилеем поздравляем,
Жить сто лет повелеваем.
Вот такой даем Указ –
Чтобы радовать всех нас!

Весь ГМУ 

Коллектив кафедры механи-
зации животноводства и перера-
ботки сельскохозяйственной про-
дукции Инженерного института  
сердечно поздравляет Иду Геор-
гиевну БОГДАНОВУу с юбилеем!

Выпускница зоотехническо-
го факультета НСХИ 1957 года, 

свою трудовую деятельность Ида 
Георгиевна начала на кафедре 
разведения сельскохозяйствен-
ных животных, затем работала 
на кафедрах крупного и мелкого 
животноводства и химии. Одно-
временно училась заочно на фа-
культете механизации сельского 
хозяйства. 

Анатолию Петровичу ПИЧУГИНУ

Елена Ивановна МОЧАЛОВА Татьяна Викторовна 25 ноября Наталья Вале-

На кафедре механизации жи-
вотноводства и переработки 
сельскохозяйственной продук-
ции она работает с 1968 года. 
Заочно закончила аспирантуру 
при  этой же кафедре. Вела лек-
ционный курс механизации жи-
вотноводства на очном и заочном 

отделениях зооинженерного фа-
культета, участвовала в научно-
методической работе. В течение 
тридцати лет была куратором 
групп и членом совета кураторов 
факультета механизации.

Трудовая деятельность Иды 
Георгиевны неоднократно отме-
чалась руководством универси-
тета. Она награждена почетной 
грамотой Министерства сель-
ского хозяйства РФ, медалями 
«Ветеран труда» и «100 лет Но-
восибирску».

Сердечно поздравляем Иду 
Георгиевну с юбилеем и желаем 
благополучия ей и  её семье.
С днем рожденья, дорогая…

Коллеги по работе,  друзья  

На кафедре механизации жи-
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16 ноября день рождения у 
Галины Павловны ЮСУПОВОЙ, 
доцента кафедры химии. Чело-
век глубоко интеллигентный, ши-
роко образованный, эрудирован-
ный, наделённый щедрой душой 
и сердечным теплом, красивая 
и обаятельная женщина – таков 
наш нынешний юбиляр. Галина 
Павловна Юсупова относится к 
тем людям, которых любят и ува-
жают все – и студенты, и коллеги. 
Её общий трудовой стаж – 49 лет, 
из них 37 она трудится в НСХИ-
НГАУ. Работу в вузе оценивает 
как долг своей Alma mater.

Галина Павловна много-
сторонне талантливый человек, 
любящий свою профессию, без-
раздельно отдающий свой бога-
тый жизненный и научный опыт 
будущим специалистам – студен-
там Института ветеринарной ме-
дицины, которым она бессменно 
преподаёт химию уже 25 лет. 
Эту достойную, скромную и ува-
жаемую женщину высоко ценит 
коллектив кафедры, факультета 
и университета.

Любовь и уважение студен-
тов – самая большая награда для 
преподавателя, и Галина Павловна 

вполне заслуженно обладает ею. 
Дорогая Галина Павловна! Мы, 
Ваши друзья и коллеги, желаем 
Вам крепкого здоровья и радо-
сти бытия, творческих успехов, 
благополучия, долгих лет жизни. 
Оставайтесь такой же неуёмной, 
жадной до жизни во всех её про-
явлениях, доброй, оптимистичной 
– такой, какая Вы есть сейчас – че-
ловек с горячим сердцем и моло-
дой душой. Мы Вас очень любим.

 
Коллективы кафедры химии, 

АИ и ИВМ 

Вся жизнь Николая Федо-
ровича  ЗАВАДСКОГО, будь то 
профессиональная деятельность 
или общественная  и политиче-
ская работа, связана с сельским 
хозяйством.

В 1972 году он окончил фа-
культет механизации НСХИ. Учил-
ся в аспирантуре, работал в про-
блемной лаборатории.

Десять лет, до января 1994 
года, Николай Федорович за-
нимал должность проректора по 
административно- хозяйственной 
работе. Ежедневно приходилось 
решать массу хозяйственных, 
организационных и политических 
задач,  но вуз всегда был готов к 
новому учебному году, и  в любое 
время все службы работали бес-
перебойно.

В это время по его инициа-
тиве создавались ССО со специ-
ализацией на ремонте вуза, са-

мостоятельно зарабатывающие 
строительные материалы. Когда 
штатные работники студенче-
ского клуба остались без за-
работной платы, все заботы по 
его содержанию взяла на себя 
АХЧ. Ответственность Николая 
Федоровича за порученное дело 
во всём  давала положительные 
результаты. Этому училась и 
рядом работающая молодежь, 
в среде которой он был непре-
рекаемым авторитетом. 

В 1990 году Н.Ф.Завадский 
был назначен помощником на-
родного депутата РСФСР Н.М. 
Харитонова. Основную про-
фессиональную деятельность 
пришлось совмещать с обще-
ственной. С 1994 года и по на-
стоящее время Н.Ф. Завадский 
– помощник депутата Госдумы, 
теперь уже V созыва. 

За эти годы ему совместно с 
Н.М. Харитоновым удалось соз-
дать костяк  единомышленников 
практически в каждом районе 
города и области. Работа с из-
бирателями велась и комплек-
сно, и адресно, решались во-
просы не только относительно 
развития сельского хозяйства. 
Большую помощь от депутата 
получала социальная сфера 
сёл: клубы, больницы, школы. 
Для этого Николаю Федорови-
чу приходилось часто колесить 
по области, вести переговоры с 
руководителями разного ранга, 
встречаться с людьми, выстраи-
вать целостную систему работы 
депутата государственной Думы 
не только в своём округе, но и 
на территории всей области.

За высокий уровень полити-
ческой работы, талант организа-

тора и общественника Николай 
Федорович имеет много наград, 
но главной из них считает благо-
дарность людей. Эти же качества 
– скромность, целеустремлён-
ность, ответственность и челове-
колюбие – он смог достойно вос-
питать в двух дочерях и сегодня 
передаёт третьему поколению, 
трём внучкам.  

8 ноября отметила юбилей Зи-
наида Михайловна МЕДВЕДЕВА, до-
цент кафедры технологии производ-
ства продукции растениеводства. 

Весь жизненный путь  Зи-
наиды Михайловны связан с на-
шим вузом. Ещё маленькой де-
вочкой она бегала по коридорам 
сельхозинститута, где много лет 
работала её мама. В своё время 
прошла путь от студентки агро-
фака до заведующей кафедрой 
и всегда активно участвовала в 
художественной самодеятельно-
сти, работе профсоюзного коми-
тета, преподавала на факультете 
общественных профессий. 

Более двадцати лет Зинаида 
Михайловна выполняет обязан-

ности заместителя декана фа-
культета заочного образования 
по агрономическим специаль-
ностям. Благодаря её энергии и 
организаторским способностям 
в нашем вузе среди первых в 
России была открыта специаль-
ность «Технология сельскохо-
зяйственного производства». 
За плодотворный труд в под-
готовке специалистов для агро-
промышленного комплекса З.М. 
Медведева награждена знаком 
«Почётный работник высшего 
профессионального образова-
ния РФ».

Все мы знаем Зинаиду Ми-
хайловну как педагога с боль-
шой буквы, прекрасного орга-
низатора, талантливого учёного, 
обаятельную и жизнерадостную 
женщину. А кроме этого – как 
заботливую маму и бабушку, 
изобретательного кулинара, ис-
кусного садовода и успешную 
бизнесвумен.

Коллектив кафедры ТППР 
и ИЗОП желает Вам, дорогая 
Зинаида Михайловна, крепко-
го здоровья, радости, счастья, 
новых успехов во всех сферах 
Вашей деятельности.

тора и общественника Николай

8 ноября отметила юбилей Зи-

Коллектив студенческого 
клуба университета сердечно по-
здравляет Надежду Михайловну 
МОРОЗОВУ с юбилеем!

Выпускница Новосибирского 
культпросветучилища и Кемеровско-
го государственного института куль-
туры она всю свою жизнь связала с 
профессией хореограф.

С 1980 года Надежда Михайлов-
на работает в нашем вузе. Она созда-
тель и бессменный руководитель ан-
самбля народного танца «Надежда», 
с 1984-го – директор студенческого 
клуба университета, а с 1996-го – 
ещё и помощник ректора.

Много сил и энергии она отда-
ёт своей работе, но самым главным 
для неё был и остаётся родной кол-
лектив «Надежда». Здесь реализу-
ются её творческие планы и идеи.

В 1987 году коллективу присво-
ено звание народного. В его копилке 
много дипломов и наград, получен-
ных в разные годы на конкурсах и 
фестивалях города, области, регио-
на, России и ближнего зарубежья, 
а на карте – тысячи километров и 
тысячи дорог – с выступлениями и 
концертами по области.

Для своих воспитанников она – 
вторая мама. Она довольна своими 

учениками, хотя строга и требова-
тельна. Её труд был высоко оценён: 
в 2003 году Надежде Михайловне 
присвоено звание заслуженного 
работника культуры РФ.

Бережно, с особым внимани-
ем она относится и к коллективу 
сотрудников студенческого клуба 
– как настоящий директор!

Дорогая Надежда Михай-
ловна, мы поздравляем тебя со 
славным юбилеем и желаем си-
бирского здоровья, российского 
терпения и восточной мудрости, а 
ещё неистощимой энергии и реа-
лизации новых творческих идей!

Твои коллеги

учениками хотя строга и требова-



18 ВЕСТНИК АГРАРНОГО УНИВЕРСИТЕТА № 9, 2008

15 октября в главном корпу-
се царило необычайное оживле-
ние. Из уст в уста передавалось: 
«А вы знаете, сегодня в 11.45 
эвакуация. Говорят, пожар бу-
дет!» И студенты в большинстве 
своём куртки и пальто в гарде-
роб не сдавали, чтобы потом не 
толкаться в очереди за верхней 
одеждой или не томиться без неё 
под проливным дождём (погода, 
как всегда, угадала).

Что примечательно, студен-
ты об эвакуации знали чуть ли не 
поголовно, а вот преподаватели 
– нет. И когда будущее России 
за 15 минут до окончания пары 
начало собирать тетради и ручки 
в ожидании приказа покинуть 
здание, у преподавателей на 
лицах читалось недоумение, рас-
сеивающееся лишь после объ-
яснений радостных школяров, 
попутно, впрочем, вздыхающих, 
что эвакуация запланирована не 
в середине пары. Вот был бы по-
вод не учиться!

А как хорошо всё было при-
думано!

1. Начальник штаба ГОиЧС 
В.К. Старыгин подаёт вахтёру 
сигнал о возгорании, которое 
на первом этаже левого кры-
ла имитировал (поджёг ваты в 
мусорном ящике) студент агро-

фака дружинник 
Евгений Гайсин. 
Очаг (по сцена-
рию) пытаются 
ликвидировать 
с помощью ог-
нетушителя, но 
безрезультатно. 
Выполнено.

2. Вахтёрша 
в это время, не 
впадая в панику, 
вызывает пожар-
ку и докладывает 

ректору об обстановке и далее, 
уже по его указанию, по очере-
ди вызывает скорую, милицию, 
а возможно, ОМОН и МЧС. Вы-
полнено.

3. Начальник ОБЖ А.М. Куче-
ев по громкой связи из радиоуз-
ла сообщает о начале эвакуации 
сотрудников и студентов из зда-
ния в связи с возникшим очагом 
задымления. В результате препо-
даватели почему-то, вместо того 
чтобы прикрывать наш отход, 
«эвакуируются» в большинстве 
своём первыми.

4-5. Зам. зав. корпусом Г.В. 
Менчикова открывает все двери, 
и люди устремляются из здания. 
Начальник службы безопасности 
А.Н. Сидякин обеспечивает по 
два человека (из числа бойцов 
отряда охраны общественного 
порядка) на всех выходах, чтобы 
в здание не проникали посторон-
ние. В результате народ дружин-
ников практически сметает, а по-
сле этого все стоят на крыльце, 
хоть и не положено. А что делать 
– дождь! Вот был бы настоящий 
огонь…

6. От руководства выделе-
ны ответственные за эвакуацию 
по этажам – В.К. Старыгин, А.Н. 
Сидякин, зам. проректора по АХР 

С.А. Королёв, начальник ВУС Д.Р. 
Бекчян. Выполнено.

7. Руководители подразде-
лений по очереди докладывают 
руководителю тренировки про-
ректору по науке Г.А. Ноздрину о 
полной эвакуации вверенного им 
отдела с точным количеством со-
трудников. Выполнено.

8. Ответственные по этажам 
докладывают об эвакуации лич-
ного состава и выявленных при 
этом нарушениях. Выполнено.

9. Зав. здравпунктом Н.К. 
Стрижкова в это время выявля-
ет двух «слегка опалённых» и 
одного «поджаренного», кото-
рого выносят на носилках через 
парадную дверь к машине. В 
результате носилки видели все, 
но был ли кто-то на них – из-за 
большой толпы не разглядели.

10. Тревога закончилась. Всё. 
Руководство отправляется в ак-
товый зал для разбора полётов, а 
мы – на большую перемену.

11. Подведение итогов.
После этой тренировки мы 

наш универ зовём не аграрным, 
а угарным.

Екатерина Поплавская, 
142 гр., корр. «Вестника»

P.S. автора. И хорошо, что 
провели учения: ведь поздно 
вечером 20 октября 
загорелась щитовая 
в подвале «двойки». 
Проводка старая, на-
грузка на неё превы-
шает все возможные 
пределы, в общем, не 
выдержала. Народ, 
едва услышав призыв 
и немножко покучко-
вавшись на этажах, 
дружно эвакуировал-
ся на улицу (не все, 
конечно, некоторые 

даже не про-
с н у л и с ь ) . 
В этом, ко-
нечно, за-
слуга наших пожарников (так 
мы называем добровольную 
пожарную дружину) под предво-
дительством Ивана Серафимова, 
пятикурсника АИ. Именно они 
совместно с воспитателем Т.Б. 
Кирилловой организовали отход 
«погорельцев». Не зря наша дру-
жина стала лауреатом районного 
конкурса в прошлом году.

Но вернёмся к нашему «пе-
пелищу». Из общаги выбрались 
кто в чём: ведь в темноте (свет-
то погас!) одеваться не очень 
удобно. Конечно, замёрзли. При 
этом кто-то ещё и панику под-
нял, но обошлось без эксцессов, 
жертв и крупных аварий, не счи-
тая оттоптанных ног, потёкших 
холодильников и «сдохших» 
мобильников (их ведь в качестве 
фонариков пришлось использо-
вать!). Впрочем, третью пробле-
му мы успешно решили на сле-
дующий день на парах, а вторая 
была ликвидирована практиче-
ски сразу, часов в шесть вечера, 
благодаря электрикам и мудрому 
руководству нашего коменданта 
А.Е. Киселёвой.

ДЕЛА ПОЖАРНЫЕ

15 октября в главном корпу-

– Проведённая 15 октября в 
здании главного корпуса объек-
товая тренировка соответствует 
плану основных мероприятий 
на 2008 год и пункту 16 «Пра-
вил пожарной безопасности 
ППБ-01-03».

Приказом ректора от 18 
сентября 2008 года № 243-О «О 
подготовке и проведении трени-
ровки по ГО и действиям при ЧС 
сотрудников и студентов главного 
корпуса» определён состав ру-
ководителей учений, намечены 
организационные меры. В част-

ности, руководству Агрономиче-
ского института и начальникам 
служб поручалось подготовить 
персонал к тренировке. Приказ 
доведён до всех задействованных 
лиц. За несколько дней до начала 
учений проректор Г.А. Ноздрин, 
руководитель тренировки, провёл 
инструктивное совещание со все-
ми её участниками.

Необходимость тренировки 
объясняется потребностью вы-
рабатывать навыки поведения 
сотрудников и студентов при 
возникновении форс-мажорных 

обстоятельств, когда нужно дей-
ствовать  быстро, чётко, обдуман-
но. Это даст шанс избежать жертв 
на пожаре. Вспомним слова А.В. 
Суворова: «Тяжело в учении – 
легко в бою».

В процессе подготовки к уче-
нию был обеспечен свободный 
проход ко всем эвакуационным 
выходам, намечены кратчайшие 
пути эвакуации из учебных ауди-
торий и служебных комнат.

Ещё за две недели до на-
значенных мероприятий было 

установлено, что на первом эта-
же выведена из строя система 
оповещения. Это случилось по 
вине подрядчика А.В. Арутуня-
на, выполнявшего ремонтно-
строительные работы. К сожа-
лению, восстановить к сроку 
нарушенное не удалось. Поэтому 
для оповещения людей дополни-
тельно использовались четыре 
мегафона. Надо отметить, что 
случаи несогласованного отклю-
чения сигнализации в универси-
тете не единичны. 

Комментарий начальника отдела безопасности  жизнедеятельности  А .М .  Кучеева :

Эвакуация. Сюрприза не вышло...



№ 9, 2008 ВЕСТНИК АГРАРНОГО УНИВЕРСИТЕТА 19

УГОЛОК ПАТЕНТОВЕДА

«Человек так любит одно-
разовые вещи потому, что он 
сам одноразовый», – написал в 
одной из своих книг Габриель 
Маркес. Одноразовые вещи на-
столько прочно вошли в наш быт, 
что мы даже не заметили, что со 
времени появления первого та-
кого предмета прошло уже целых 
сто лет. Одноразовые вещи из-
бавляют от надоевшего быта и 
предоставляют человеку массу 
свободного времени на гораздо 
более важные дела.

Чайный пакетик появился на 
свет случайно. Произошло это в 
Нью-Йорке в 1904 году благода-
ря торговцу кофе и чаем Томасу 
Салливану. В то время импор-
тёры посылали образцы своего 
товара крупным ресторанам и 
магазинам в жестяных банках. 
Экономный Салливан решил, что 
это расточительно: чай и сами 
банки весили много, а почтовые 
расходы были весьма накладны. 
К тому же бизнес шёл в гору, и 
Салливану нужно было рассы-
лать всё больше и больше об-
разцов. И коммерсант вышел из 
положения: он стал упаковывать 
совсем небольшие порции чая не 
в банки, а в маленькие пакетики 
из муслина и шёлка. А клиенты 
решили, что в них удобно зава-
ривать чай. Так появился чайный 
пакетик. Свой современный вид 
он приобрёл в 1950 году, но за-

патентован был только в 1952-м 
– компанией другого успешного 
производителя чая и конкурента 
Салливана по фамилии Липтон. 
Ирландец Томас Липтон начал 
свой бизнес в 1890 году с покупки 
нескольких чайных плантаций. Он 
же придумал расфасовывать чай 
не в банки, а в картонные короб-
ки с яркой картинкой. В 1897 году 
британская королева посвятила 
торговца чаем и сына деревенско-
го трактирщика Томаса Липтона в 
рыцари за заслуги в пропаганде 
британского образа жизни.

Посуда. Одноразовая посуда 
была придумана приблизительно 
в те же годы, что и чайный паке-
тик. В 1908 году американский 
доктор Элвин Дэвидсон опубли-
ковал исследование о смертности 
среди школьников. Одной из её 
причин он назвал использование 
негигиеничных общественных 
металлических кружек. В том же 
году молодой канадский студент 
юриспруденции Хью Мур, под-
рабатывающий журналистикой в 
газете производителей продуктов 
питания, опубликовал разобла-
чительную статью о негигиенич-
ности общей посуды, которую 
использовали железнодорожные 
инженеры, и провёл кампанию 

против «общественной жестяной 
кружки». А затем Мур придумал 
«безопасную чашку» – скручен-
ный конусом лист картона. Со 
своим изобретением Мур об-

ратился к чикагскому предпри-
нимателю Лоуренсу Луэллену. 
Тот сразу понял перспективность 
начинания, но поработал над его 
усовершенствованием: у чашки 
появилось дно, и она приобре-
ла округлую форму. К 1910 году 
Луэллен не только запатентовал 
изобретение, но и основал в пар-
тнёрстве с Муром «Компанию ин-

дивидуальной чашки для питья». 
Тогда же партнёры придумали 
автомат по продаже индивиду-
альных чашек и установили его 
в публичных местах и железно-
дорожных поездах. К 1960 году 
ежегодно в одной только Амери-
ке бумажные чашки продавались 
на 50 млн долларов в год.

Шприц. Новозеландец Колин 
Мердок – фармацевт и ветери-
нар – получил за свою жизнь 45 
патентов. Но главным его изобре-
тением стал одноразовый шприц 
для упрощения и ускорения вак-
цинации животных. Лекарство 
заранее должно было запаивать-
ся в шприц. В 1956 году Мердок 
получил первый патент на одно-
разовый шприц. Затем ему при-
шло в голову, что шприц можно 
использовать и во врачебной 
практике, сведя тем самым  к ми-
нимуму риск передачи инфекции 
от одного пациента другому. Вы-
пуск пластмассовых одноразовых 
шприцев в промышленных мас-
штабах был налажен в 1961 году. 

Ещё Мердок изобрёл специальное 
ружьё, при помощи которого круп-
ным животным можно было на 
расстоянии вводить снотворное и 
проводить вакцинацию.

Ручки, бритвы, зажигалки.  
Больше всего выгоды из нежела-
ния клиентов использовать вещи 
во второй раз сумели извлечь про-
изводители канцелярских принад-
лежностей. Главным героем этой 
истории стал француз Марсель 
Бик, основатель фирмы «Bic». 
Первые «шарики», выпущенные 
им в 1953 году, продавались по 50 
тыс. штук в неделю. Через три года 
– уже миллион ручек в день. В 1972 
году «Bic» стала выпускать одно-
разовые зажигалки, а в 1975-м вы-
бросила на рынок одноразовые 
бритвы, потеснив «Gillette». Сегод-
ня компания «Bic» каждый день 
продаёт по всему миру 22 млн кан-
целярских принадлежностей (льви-
ная доля – всё те же ручки), 11 млн 
бритв и 4 млн зажигалок.

Л.Б. Мякишева, патентовед 
(по материалам журнала 

«Изобретатель и рационализатор»)

Вечные одноразовые ценностиВечные одноразовые ценности

 К примеру, до настоящего 
времени не восстановлены ав-
томатическая пожарная сигна-
лизация и система оповещения 
в учебно-лабораторном (новом) 
корпусе, нарушенные нашими 
электриками при замене элек-
тросветильников.

Учения завершены. Несмотря 
на некоторые изъяны, в целом, 
по оценке представителей граж-
данской обороны и пожарной 
инспекции Октябрьского района, 
тренировка прошла хорошо, без 

происшествий и травм. Эвакуи-
ровано около тысячи человек.

При разборе учений Г.А. Ноз-
дрин отметил имевшие место 
недостатки, в частности, указал 
на недисциплинированность от-
дельных руководителей, забыв-
ших доложить о результате эва-
куации сотрудников, подчеркнул 
важность чёткости и системности 
проведения таких тренировок, 
обратил внимание на необходи-
мость учитывать и устранять в 
будущем допущенные ошибки.

НТОВЕДА
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ПО СЛЕДАМ ЛЕТНИХ ПРАКТИК

Вот и закончился ещё один 
учебный год. Закончился шестой 
семестр, если уж совсем точно. 
Сданы (не у всех, к сожалению) 
зачёты и экзамены. И начали за-
полняться пустовавшие в зачётке 
странички производственной 
практики. Два месяца, десять 
предметов.

Растём от студентов до 
специалистов. Несколько са-
моуверенно, конечно… ну что ж 
я сделаю, раз это так. Ох, и не-
легко нам пришлось! И холодно 
было, и жарко. Много раз прихо-
дили мы в актовый зал конторы 
в учхозе, смотрели видеолекции, 
один раз аж два часа. Нужно ли 
говорить, что голова пухла и от 
обилия знаний, пытающихся туда 
проникнуть, и просто от долгого 
сидения на месте и смотрения в 
экран. А за окном ЛЕТО!

Первым на очереди стояло 
земледелие. Погода не ахти ка-
кая (дождь, короче, был), первая 
лекция короткая, потом встреча 
с К.Г. Першилиным – долгая, 
но познавательная. Потом нас 
повозили по полям, завезли в 
гараж, показали новейшую тех-
нику для обработки почвы и рас-
тений.

Практика по энтомологии за-
ключалась в том, чтобы наловить 
пятьдесят (или более) насекомых 
(хоть обычных мух). Умертвить 
их парами ацетона (средство для 
снятия лака пошло на ура) и на-
садить на булавки.

Хорошо, хоть погода устано-
вилась, и мы, жильцы «двойки», 

дружно двинулись в родной сад 
мичуринцев с баночками для до-
бычи. Сначала было трудно, а по-
том мы вошли в раж, и ни одно 
насекомое не могло укрыться от 
нашего взора! Кузнечика доволь-
но крупных размеров мне при-
шлось изолировать, так как он, 
несмотря на то, что надышался 

ацетона, схомякал двух бабочек, 
которые уже не могли сопротив-
ляться. Он умирал в одиночку, 
зато все остальные – толпой… А 
клопы напоследок устроили та-
кую газовую атаку, что баночку я 
открывала уже на балконе. /

Растениеводство подарило 
нам новые знания о ржи, овсе, 
пшенице. Уже не на картинках, а 
на живых растениях определяли 
мы фазы роста. И учились отли-
чать всходы, например, пшеницы 
от ржи.

Самая горячая пора выпала 
на время фитопатологии. Сухо, 
жарко. А мы в картофельных по-
лях или в аудитории на защите… 
В самый последний день делали 
фитопрочистку (на поле), обра-
батывали собранный материал 
(это уже в универе) и сдавали за-
чёт (там же). А по пути из учхоза 
до сельхоза, в этот же день, по-
пали в аварию: колесо автобуса 
провалилось в ливневую кана-
лизацию. И кто только открытой 
оставил?!

Плодоводство заключалось 
в том, чтобы мы научились по 
листьям отличать плодовые 
культуры друг от друга и хотя бы 
теоретически поняли, как делать 
прививки.

Самой запоминающейся 
была практика по биогеоцено-
зам: считали и виды растений, и 
их количество, и биологическую 
продуктивность, и ярусность. Всё 
это было. Но мы побывали и на 
очистных сооружениях. О, скажу 
я вам! Впечатления неизглади-
мые… Хорошо, что были мы там 
в пасмурный прохладный день: 
запах не так сильно чувствовал-
ся, хотя противогаз не помешал 
бы. А вообще, очень интересно 
и только диву даёшься, до чего 
человек додумался ради спасе-
ния природы: очищать огром-
ные объёмы сточных вод, а из 
их «осадков», которые так и на-
зываются – осадки сточных вод 
(ОСВ), ещё и удобрения делать.

На экологическом монито-
ринге определяли качество воды 
в водоёмах города. И, самое 
главное, проверили на кислот-
ность «Кока-колу» и «Спрайт». 
Люди! Их действительно пить 
нельзя! Желудочный сок по кис-
лотности и то слабее…

Самой тяжёлой (это сна-
чала) показалась практика по 
технологии механических работ, 
тем более что занимались мы 
параллельно с первым курсом 
мехфака, и думали, пацаны нас 
обойдут. Ан нет! Мы тоже не 
лыком шиты, наши девчонки 
оказались даже более подкова-
ны и сошники у сеялок называли 
именно «сошниками», а не «этой 
ерундой». 

Овощеводство проходило в 
СибНИИРС. Посмотрели, сколь-
ко сортов лука бывает, как сорта 
испытывают. Попололи опять же 
– а как без этого! Потом были в 
сАДу (если кому непонятно, сАД 
– это сад мичуринцев) и там тоже 
попололи. При этом некоторые 
умные товарищи, увидев гибрид 
лука с чесноком, решили проя-
вить свою эрудицию: «А что это у 
вас кукуруза такая вялая?...»

Последней была агрохи-
мия. Снова лекции, поля и даже 
переносная лаборатория по 
определению NРК. Кстати, эти 
же самые товарищи, когда мы 
смотрели технику для внесе-
ния удобрений, при виде новой 
самоходной косилки толкнули 
вопрос: «А много ли ей нужно 
бензина?..», хотя почти вся сель-
хозтехника работает на ДТ. Были 
мы и в агрохимцентре. Прошли 
по всем лабораториям, и лично 
мне особенно понравился отдел, 
где изготавливают агрохимиче-
ские картограммы для хозяйств, 
чтобы обеспечить правильное 
внесение удобрений.

Лето пролетело, как один 
миг. И в последний день каникул, 
в середине сентября, когда за 
окном льёт промозглый осенний 
дождь, я сижу и вспоминаю это 
лето. Лето, какого больше никог-
да не будет, потому что третий 
курс закончен, а на четвёртом 
оно будет уже совсем другое. 

Екатерина Поплавская, 
142 гр., корр. «Вестника»

Между третьим и четвёртым

Самой тяжёлой (это сна-

Перед зачётом по психологии
Завтра зачёт. В голове пустота…
Двенадцать часов. Открываю глаза.
Ощущенья интероцептивные,
Ну, то есть – воды. Я сегодня пассивная.
Условный рефлекс – телефон мой звонит:
«Тетрадь принеси!» – кто-то в трубку кричит.
Полушарие правое – координация – 
Отказало оно в данной ситуации.
В памяти функция лишь забывания.
Испарилось куда-то внимание.
Мозг абсолютно асимметричен,
Не координирован, и не логичен.
Ну, какая тут наука?
В голове, как эхо, мука! 

Екатерина Поплавская   
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Утром в субботу, 13 сентя-
бря, у колонн главного корпуса 
собралась небольшая группа уже 
немолодых людей. Но каждого 
вновь подошедшего встречали 
так шумно и радостно, как это 
могут делать только студенты. И 
не удивительно. Встречались вы-
пускники мехфака 1958 года.

Тогда, пятьдесят лет назад, 
дипломы инженеров-механиков 
им вручали в учебном корпусе на 
улице Московской, 47. А главный 
корпус они все пять лет учёбы 
строили, начиная с фундамента. 
Поэтому очень уверенно гово-
рили А.С. Денисову, и.о. ректора 
НГАУ, пришедшего приветство-
вать гостей, что закладывали 
корпус на ленточном фундамен-
те, и он в этой связи должен сто-
ять прочно и долго.

Тот, 1953 год совсем особый. 
Совсем недавно умер И.В. Ста-
лин, многие совершенно искрен-
не переживали: как же без него 
жить? Тогда на факультет было 
зачислено сто человек. Сформи-
рованы четыре группы, причём, 
одна – из выпускников техни-
кумов с сокращённым сроком 
обучения. Это была единствен-
ная группа, которая занималась 
по особому учебному плану, и 
уже 31 декабря 1955 года, через 
2,5 года, они получили дипломы 
инженеров-механиков. Конкурс в 
группу был большой, не все же-
лающие в неё могли попасть. Во 
второй половине девяностых го-
дов Инженерный институт возоб-
новил подготовку инженеров из 
числа выпускников техникумов и 
колледжей.

Это была далеко не первая 
встреча выпускников тех далёких 
лет. Но одной из самых памятных 
была встреча в 1978 году. О ней 
тогда в «Советской Сибири» была 
статья И.С. Белоусова. Вот что в 
ней говорилось:

«Каждый, кто входил в 
вестибюль главного корпуса 
Новосибир ского сельскохозяй-
ственного института субботним 
утром 8 апреля, становился 

свидетелем волнующей встречи 
выпускников факультета механи-
зации сельского хозяйства 1958 
года. Двадцать лет прошло с 
памятного дня окончания инсти-
тута. То гда их было 48 молодых 
инженеров-механиков сельско-
хозяйственного производства, 
полных надежд на будущее, го-
товых трудиться изо всех сил, не 
жалея себя. Впереди была целая 
жизнь!

Радостные возгласы, шум-
ные объятия, поцелуи, смех, не-
вольные слезы на глазах и вопро-
сы, вопросы! Из Омска приехали 
на встречу А.Я. Давыдов, главный 
инженер областного производ-
ственного управления сельского 
хозяйства, и его жена и бывшая 
однокурсница Лидия Ивановна, 
инженер-технолог приборостро-

ительного завода. Из Павлодара 
прилетел Е.Т. Богачёв, замести-
тель председателя облобъеди-
нения «Казсельхозтехника». Из 
Киргизии приехала А.С. Третьяко-
ва, секретарь обкома профсоюза 
ра ботников сельского хозяйства. 
Из Кемеровской области прибыли 
сразу трое: А.И. Решетов, главный 
инженер треста «Сельхозмон-
таж», Л.С. Аксёнова-Стрикина, 
заведующая отделением Кеме-
ровского совхоза-техникума, и 
В.В. Трушнин, главный инженер 
совхоза «Яйский». Все го собра-
лось 25 человек. С большим вол-
нением и желанием посмотреть 
и послушать своих питомцев 
пришли преподаватели факуль-

тета Г.И. Герш, 
Ч.И. Згирский, 
Н.Н. Кубрак, Н.П. 
Морковин, К.Ф. 
Ермаков, А.П. Ро-
манов ...

Коротко ска-
зал о себе Миха-
ил Иванович Сья-
нов: «Уехал по 
рас пределению 
главным инже-

нером в Барабинский совхоз 
Барабинского района, там и про-
должаю работать в той же долж-
ности». Но не только он оказался 
верным своему первому месту 
работы. Уже 20 лет трудится 
конструктором Людмила Дми-
триевна Калиниченко. Столько 
же лет конструирует различные 
сельскохозяйственные машины 

Нинель Анатольевна Долгоруко-
ва, которая пришла в ГСКБ заво-
да «Сибсельмаш» сразу же по-
сле окончания института. За это 
время из конст рукторского бюро 
ушло в серию 28 сельхозмашин 
различных ти пов.

Все выступающие говорили о 
том, что институт дал им глубо-
кие знания, которых вполне до-
статочно для любой инженерной 
работы.

После той памятной встречи 
состоялось еще несколько».

И вот прошло ещё тридцать 
лет. Постаревшие, но молодые в 
душе, как и пятьдесят лет назад, 
у родных колонн встретились 
Галина Алексеевна Коневец, Ни-
нель Анатольевна Долгорукова, 
Георгий Константинович Блажи-
евский, Анатолий Петрович Вол-
ков, Бруно Генрихович Шмидт, 
Борис Семёнович Кротов, Лилия 
Степановна Аксёнова (Стрикина).

В одиннадцать часов гостей 
в конференц-зале встретил зам. 
директора ИИ Ю.А. Гуськов. Он 
рассказал об институте, его фа-
культетах, преподавательском 
коллективе, династиях и многом 
другом. А.С. Денисов рассказал 

об университете, его месте сре-
ди вузов Минсельхоза России и 
вузов Новосибирска, а также о 
перспективах НГАУ; подарил па-
мятные значки и книги о выпуск-
никах мехфака – Инженерного 
института и выпускниках НСХИ-
НГАУ.

Встреча продолжилась за 
праздничным столом в одной из 
аудиторий Инженерного институ-
та. И опять воспоминания о пре-
красном времени пятидесятых 
годов. Навсегда остались у них 
в памяти практики. Трудно пове-
рить, но тогда, более пятидесяти 
лет назад, Галина Алексеевна 
Коновец и Лилия Степановна 
Стрикина успешно управлялись 
с самоходным комбайном С-4 
и прицепным С-6. Уже в студен-
ческие годы Б.Г. Шмидт и Л.С. 
Стрикина получили свою первую 
правительственную награду – ме-
даль «За освоение целинных и 
залежных земель».

Теперь позади полвека. Все 
они состоялись как инженеры-
руководители. Наверное, можно 
утверждать, что наибольших 
успехов добился Б.Г. Шмидт. Че-
тыре десятилетия он отдал Чик-
ской птицефабрике. Он и сейчас 
среди депутатов областного Со-
вета и отстаивает интересы сель-
ского хозяйства области. Л.С. 
Стрикина в студенческие годы 
была в составе сборной НСХИ по 
лыжным гонкам и сейчас про-
должает заниматься спортом, 
водит автомобиль, разводит пчёл 
и на встрече всех угощала своим 
душистым мёдом. Г.К. Блажиев-
ский рассказал, что избавился 
от своей движимости и недвижи-
мости (автомобиль и гараж) и на 
вырученные деньги съездил во 
Францию и Испанию.

Их было только семь из 48. 
Многих уже нет, многие больны и 
не могли приехать. Но все оста-
ются благодарны родному мех-
факу: он дал им путёвку в жизнь, 
он их неразлучно объединил на 
все оставшиеся годы.

А.Н. Бах  

нером в Барабинский совхоз об университете его месте сре-

ВВС Т Р Е Ч А  Ч Е Р Е З  П О Л В Е К АС Т Р Е Ч А  Ч Е Р Е З  П О Л В Е К А
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НА ТВОРЧЕСКИХ ОРБИТАХ УНИВЕРА

По итогам ежегодного городского конкур-
са «Лучший студенческий клуб года» на соис-
кание грантов мэрии города Новосибирска в 
2007/08 учебном году, учреждённого Депар-
таментом образования, культуры, спорта и 
молодёжной политики мэрии, студенческому 
клубу НГАУ было присуждено второе место. 
Первое же место прочно, в течение ряда лет, 
закрепилось за НГТУ. Да это и неудивительно: 
этот университет среди вузов города един-
ственный обладатель здания творческого цен-
тра, к тому же оснащённого современной ма-
териальной базой. Мы же, напротив, имея базу 
весьма скромную, не первый год доказываем, 
что у нас работают талантливые руководители 
и учатся удивительно талантливые студенты.

И всё же здорово, что тяжёлая, часто не-
заметная, кропотливая творческая работа со-

трудников и студентов студенческого клуба 
нашего университета получила в этом году 
заслуженное признание.

В конкурсе участвовали шестнадцать ву-
зов. Наш студенческий клуб опередил таких 
серьёзных соперников, как НГУ и педагогиче-

ский университет, где на факультетах готовят 
профессиональных работников культуры.

Тем ценнее победа!
Благодарим всех участников творческих 

коллективов факультетов и институтов, твор-
ческие коллективы студенческого клуба НГАУ 
и их руководителей, студентов-активистов, а 
также президента университета А.Ф. Кондра-
това, и.о. ректора А.С. Денисова, проректора 
по экономике С.Х. Вышегурова, главного бух-
галтера Э.Н. Кулешову.

Да, мы получили диплом-сертификат. Мы 
много работали над качеством номеров и над тем, 
чтобы концертные программы в целом на сцене 
выглядели достойно. Но на достигнутом мы не 
остановимся. Мастерство необходимо оттачивать. 
Как известно – нет предела совершенству…

Г.М. Гурьева, 
художественный руководитель 

студенческого клуба НГАУ

Мы вторые и это здорово!

В этом году исполнилось 90 лет со дня основания комсомола в нашей стране. И хотя нынешнее поколение студентов НГАУ выросло на не-
сколько иных идеологических принципах, чем их родители, думаем, они всё же имеют представление о том, что это было такое, – хотя бы по 
рассказам, книгам, фильмам.

Всесоюзный ленинский ком мунистический союз молодёжи (ВЛКСМ) был создан на первом Всероссийском съез де союзов рабочей и крестьян-
ской моло дёжи 29 октября 1918 г.  Воевал на фронтах гражданской и Великой Отечественной, осваивал целину, покорял космос, строил БАМ…

Чем жили комсомольцы НСХИ-НГАУ, рассказывают страницы газеты «За сельскохозяйственные кадры» разных лет.  Им слово.

ЮБИЛЕЙ КОМСОМОЛА
В е ч н о  м о л о д ы м  п о с в я щ а е т с я

Х р о н и к а  р а з н ы х  л е т
9 октября 1971 года на заседании комите-

та ВЛКСМ и профкома было решено объявить 
конкурс за  звание «Лучшая академическая 
группа института». К участию в соревновании 
допускались все учебные груп пы, принявшие 
на себя социалистические обя зательства. 
Конкурс проводился в течение все го учебного 
года, включая и работу студентов на произ-
водственной практике.

Основными задачами конкурса были: 
укрепление институтской комсомольской 
ор ганизации; борьба за повышение успе-
ваемости и посе щаемости занятий; привитие 
студентам чувства коллективизма в борьбе 
за честь своей группы, курса, факуль тета и 
института.

(27 октября 1971 г.)

* * *
С 18 по 30 июня агит бригада института 

ездила в Ордынский, Кочковский, Каргатский, 
Чулымский и Коченёвский районы нашей об-
ласти. Были прочитаны 12 лек ций, проведе-
ны 12 бесед, поставлены 12 концертов и ор-
ганизованы 12 вечеров отды ха с молодёжью 
сёл. Все желающие получили много гранную 
информацию об ин ституте.

(4 июля 1973 г.)
* * *
18 мая райкомами комсомола города 

был организован субботник на строительстве 
ВАСХНИЛ. От на шего института на субботнике 
была самая многочисленная в Октябрьском 
районе группа – 13 человек.

(29 мая 1974 г.)
* * *
В институте с 1 октября идет подписка 

на комсомольско-молодёжные издания. Фа-
культет, занявший первое место по подписке, 
награжда ется переходящим призом коми-
тета ВЛКСМ и почетной грамо той комитета 
ВЛКСМ.

(15 октября 1975 г.)
* * *
На днях комитет комсомола под вёл итоги 

соцсоревнования в честь 60-летия ВЛКСМ на 
лучшую учебную группу. Луч шей по показате-
лям в учёбе и в общественной работе при знана 
541 группа (комсорг Вера Ходарина, староста 
Павел Десятов, профорг Татьяна Майская). 
Все студенты группы на граждаются туристи-

ческими путёвками для поездки в Красноярск 
для ознакомле ния с бурно развивающимся 
сибирским краем.

(7 ноября 1978 г.)
* * *
В ознаменование 60-летия Ленинского 

комсомола ЦК ВЛКСМ наградил комсомоль-
скую организацию НСХИ памятной лентой 
ЦК ВЛКСМ к Красному знамени организации. 
Этой на грады комсомольская организация 
удостоена за успехи в коммунистическом 
воспитании комсомольцев и молодёжи.

Памятная лента торжественно вручена 
комсо мольской организации НСХИ 31 октя-
бря на отчетно-выборной конферен ции.

(7 ноября 1978 г.) 
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В целях повышения роли комсомольских 
организаций в осуществлении перехода к 
все общему среднему образованию, укрепле-
ния учебно-материаль ной базы и дальнейше-
го улуч шения учебно-воспитательной рабо-
ты в сельских школах VI Пленум ЦК ВЛКСМ 
объявил в 1969-1970 годах Всесоюзную 
двухлетку «Комсомол – сельской школе», в 
которую включилась и наша комсомольская 
органи зация.

Мы шефствовали над средней школой 
Тулинского учхоза и над восьмилетней шко-

лой села Чуваши Венгеров ского района. В 
школах побыва ли комсомольцы, подробно 
оз накомились с положением дел, изучи-
ли нужды школ. Эти встре чи помогли нам 
конкретизиро вать планы двухлетки.

Большую помощь сельским шко-
лам оказал ССО «Мелио ратор». Студенты 
ремонтирова ли школы, строили спортпло-
щадки, проводили вечера встре ч с выпускни-
ками, во время которых вели беседы о нашем 
и других вузах города. Были ор ганизованы 
консультационные пункты, где десятикласс-

никам оказывали помощь в учёбе и знакоми-
ли с примерными экзаменационными биле-
тами для поступления в институт. Совместно 
с учащимися старших клас сов проводились 
вечера отдыха и другие мероприятия. Школь-
ным библиотекам сёл было передано свыше 
2000 книг, проводились показатель ные вы-
ступления по боксу, спортивные встречи по 
футболу, волейболу. Восьмилетней школе 
села Чу ваши были посланы микрофоны, 
химические реактивы, шесть на боров «Кон-
структора», книги.

Л. Терехова, зам. секретаря комитета 
ВЛКСМ (27 октября 1971 г.)

Комсомол – сельской школе

Рады доложить, что принятые нами в 
честь 60-летия ВЛКСМ обязательства успеш-
но выполнены.

Один из главных для нас по казателей – 
успеваемость в учё бе. А здесь такие цифры. 
Абсо лютная успеваемость составляет 96,6 
процента и качественная – 39,7 процента. 
Средний балл – 3,8. Двести пять студентов 
в летнюю сессию сдали экзамены только на 
«отлично».

Почти все студенты занима ются научно-
исследовательской работой. Традиционными 
стали студенческие научные конферен ции. 
Комсомольцы института активно включились 
в олимпиа ду «Студент и научно-техниче ский 
прогресс». Мы гордимся тем, что в научных 
разработках в зоне БАМа участвуют наши 
студенты.

Боевым смотром комсомоль ской орга-
низации в преддверии XVIII съезда ВЛКСМ и 
60-ле тия комсомола стал Ленинский зачет. В 
нем участвовало 2933 человека. И более по-
ловины из них сдали зачёт на «отлично».

60 процентов ко всему соста ву студентов 
приняли участие во Всесоюзном агитпоходе 

студен ческой молодёжи. Ими было прочитано 
свыше полутора ты сяч лекций и докладов.

Подлинной школой трудового воспитания 
стали студенческие строительные отряды. В 
практи ческие дела воплощается при зыв ком-
сомольского актива: «Строим институт свои-
ми сила ми». Построено и уже заселя ется но-
вое общежитие, завершается строительство 
учебного парка и проблемной лаборато рии. 
И все это делалось и дела ется руками самих 
студентов.

Специализированный отряд «Мелиора-
тор» за последние пять лет получал пере-
ходящее Красное знамя обкома ВЛКСМ, а 
студенческий сельхозотряд шесть лет под-
ряд завоёвывает в области звание лучше-
го. В юби лейном году звание бойца Всесо-
юзного ССО имени 60-летия ВЛКСМ носила 
почти тысяча студентов НСХИ. Студенческий 
уборочно-транспортный комплекс в первый 
же год своего рождения добился хороших 
результатов. Он убрал зерновые с 2614 гек-
таров, намолотил 51 тысячу центнеров зерна, 
вспахал 1400 гектаров зяби.

Многое делается и для орга низации куль-
турного досуга сту дентов. Театральный кол-
лектив института завоевал звание на родного, 
а академический хор стал лауреатом област-
ного смот ра художественной самодеятель-
ности. XVIII съезду комсомола и 60-летию 
ВЛКСМ был посвящён фестиваль художе-
ственной самодеятельности института. В свя-
зи с XI Всемирным фе стивалем молодёжи и 
студентов у нас с 14 по 24 июня проходи ла 
фестивальная декада.

Бригады института и факуль тетов актив-
но участвовали во Всесоюзном агитпоходе. 
Только в составе институтской агит бригады в 
села области выезжа ло 90 человек. А всего 
за 1978 год в составе агитбригад выезжа ло 
около 350 человек, давших более семидесяти 
концертов.

Студенты-комсомольцы креп ко дружат 
со спортом. 2774 из них сдали нормы ГТО. 
Многие стали мастерами и кандидатами в 
мастера спорта.

(29 октября 1978 г.)

Рапортует комсомольская  организация НСХИ

ЛИСТАЯ СТАРЫЕ ПОДШИВКИ
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21 ноября скоропостижно скончался ВЛАДИСЛАВ НОРАНОВИЧ ЕГОРОВ.
В наш вуз он пришёл в 1978 году – после службы в Советских вооружённых силах и учёбы в Омском техно-

логическом техникуме (специальность «фототехника»). В институте работал в проблемной лаборатории слеса-
рем по изготовлению экспериментальной установки (светотехническая часть) под руководством И.И. Гудилина, 
а с 1982 года заведовал фотолабораторией.

Владислав Норанович – специалист высокой категории, шестого профессионального разряда. Он проводил 
фото- и видеосъёмку учебного процесса, работал на различных совещаниях, симпозиумах, встречах иностран-
ных делегаций, конференциях, собраниях трудового коллектива, детских новогодних утренниках и праздничных 
концертах, фестивалях, участвовал в оформлении стендов кафедр и факультетов, университетского музея и 
самых разных выставок.

Долгое время он был дружинником-общественником по линии ГАИ и за добросовестное отношение к своим 
обязанностям поощрялся начальником ГАИ Октябрьского района.

Ушёл из жизни замечательный человек. Настоящий профессионал, ответственный, обязательный, до-
брожелательный. Друзья и близкие скорбят по поводу скоропостижной смерти Владислава Норановича. 
Светлая ему память.                                                                                                                         Зав. ТСО Г.В. Гурьев

В заочной беседе принимают участие: 
комсомолец двадцатых годов зав. кафед-
рой разведения сельскохозяйственных жи-
вотных профессор П.П. Ипатов, ком сомолец 
тридцатых годов доцент кафед ры управле-
ния сельскохозяйственным производством 
И.В. Хромов, комсомолец сороковых годов 
зав. лабораторией кафед ры  эксплуатации  
машинно-тракторного парка В.С. Ледовский, 
комсомолец пяти десятых годов зав. кафе-
дрой философии доцент Ю.С. Рощупкин, 
комсомолец ше стидесятых годов старший 
преподаватель кафедры овцеводства и 
птицеводства, кандидат наук, зам. секре-
таря парткома И.В. Дегтяренко, комсомо-
лец семидеся тых годов студент, секретарь 
организа ции ВЛКСМ агрофака Н. Сурначев.

П. П. Ипатов: В октябре 1920 года мне, в то 
время курсанту Высшей Московской военно-
хи мической школы, посчастливи лось быть в 
качестве гостя на III съезде РКСМ, видеть В.И. 
Ленина и слышать его речь, став шую долго-
летней программой де ятельности комсомола 
по комму нистическому воспитанию моло-
дежи. Между тем, еще шла война, в стране 
были разруха, голод... Комсомольцем воевал 
и я в ря дах прославленных буденовцев и стал 
впоследствии комиссаром полка. Свыше 25 
тысяч комсо мольцев сражались на фрон-
тах гражданской войны, и каждый пятый из 
них был удостоен высшей награды молодой 
республи ки — ордена Красного Знамени.

И.В. Хромов: Родился я в семье 
крестьянина-бедняка. Отец был одним из 
первых ком мунистов на селе, секретарём 
партячейки и организатором коммуны. Его 
идейная убежден ность, естественно, переда-
лась и мне. Четырнадцатилетним вступил я в 
комсомол, окончил школу колхозной моло-
дёжи, затем и сельхозтехникум. После своего 
VIII съезда комсомол решительно вторгался 
во все сферы политической и хо зяйственной 
деятельности. Был лозунг: «Каждый грамот-
ный обучи одного неграмотного!» Одного, 
как минимум. Я, на пример, обучал что-то око-
ло двадцати пяти бородачей. Работал в Ча-
новском районе зоотехником фермы, за тем 
главным специалистом, ди ректором совхоза. 
С группой чановских хлеборо бов участвовал 
на открывшей ся Всесоюзной сельскохо-
зяйственной выставке, был удо стоен сере-

бряной медали. Мне присваивалось почётное 
звание ударника первой и второй пяти леток.

В.С. Ледовский: Когда началась Великая 
Отечествен ная война, комсомольцы самоот-
верженно сражались на фронте, ковали по-
беду в тылу, действо вали в партизанских 
отрядах создавали подпольные органи зации 
на временно оккупирован ной территории. Бу-
дучи механиком-водите лем тяжёлого танка, 
я в первые месяцы войны сражался в рай оне 
Смоленска, потом с боями прошёл от Москвы 
до самого фашистского логова и постоян но 
был свидетелем того, как мо лодые воины, 
комсомольцы, не жалея жизни, бились с 

ненави стными захватчиками. Напомню о 
широко известном факте: на Калининском 
фронте в бою у деревни Чернушки комсо-
молец Александр Матросов закрыл своим 
телом амбразуру враже ского дзота и тем 
обеспечил ус пех всего подразделения. Но все 
ли знают, что героический подвиг Матросова 
повторили еще шестьдесят комсомольцев? 3 
миллиона 500 тысяч комсомольцев от мечены 
высокими правительст венными наградами, 
7 тысяч стали Героями Советского Сою за, 
причем шестьдесят из них удостоены этого 
звания дважды. Все го за годы войны армей-
ские комсомольские организации при няли в 
ВЛКСМ почти пять мил лионов человек.

Ю.С. Рощупкин: В пятидеся тых годах я 
учился в МГУ на философском отделении, 
был комсомольским активистом. С особым 
чувством вспоминаю, как с самым первым 
студенче ским поездом направлялся на убор-
ку урожая в край освоенной целины. Позже 
за целину был награжден нагрудным зна ком 
ЦК ВЛКСМ.

Освоение целины — целая эпоха в жизни 
комсомо ла. Ведь было распахано и пу щено в 
оборот 36 миллионов гектаров земли. Наз-
ванная цифра равна посевным площадям Ан-
глии, Франции, Западной Германии и Японии, 
вместе взятым.

Только 1956 году по путёвкам комсо мола 
на новостройки страны выехало 300 тысяч 
юношей и де вушек; по первому призыву на 
освоение целинных и залежных земель от-
правилось 131220 комсомольцев.

И. В.  Дегтяренко: В середине шести-
десятых годов я, молодой специалист-
преподаватель, был заместителем секре-
таря комите та ВЛКСМ нашего института. 
Проходив ший в марте 1965 года Пленум ЦК 
КПСС принял реше ние, обеспечившее даль-
нейшее развитие сельского хозяйства, и 
это предъявляло повышенные требования к 
учебному заведению, готовящему кадры для 
села. Спустя два года в вузах стали созда-
ваться студенческие строительные отряды, 
положив шие начало массовому патрио-
тическому движению молодёжи. Первые 
сотни гектаров записал на свой счёт и наш 
«Мелиоратор». В дни полувекового юбилея 
Октября нам захотелось обратиться к тем, 
кто будет учиться в институте через пятьде-
сят лет. И мы приняли обращение, замуровав 
его в стене главного учебного корпуса перед 
входом в актовый зал.

Николай Сурначёв: Нам, лю дям семи-
десятых годов, кажет ся, что темпы нашей 
жизни бы стрее, чем у предшествующего по-
коления. Комсомольцы семидесятых прини-
мают самое активное участие в работе на всех 
участках коммунистического строительст ва, 
вносят ощутимый вклад в освоение север-
ных и восточ ных районов страны, проклады-
вают стальной путь на стройке века – БАМе. 
Многие очень важные объекты объявлены 
все союзными ударными комсомольскими 
стройками. Напомню о нашем первом комсо-
мольском десанте, который в прошлом году 
выса дился в районе БАМа. Это были студен-
ты пятого курса агрофака В. Мичук, А. Боро-
давкин, Ю. Иванов и другие. Там они провели 
опы ты, доказав, что в условиях вечной мерз-
лоты можно с успе хом выращивать карто-
фель и овощи. Согласитесь: все это в лучших 
традициях Ленинского комсомола!

«За сельскохозяйственный кадры»
 (29 октября 1978 г.)

ЛИСТАЯ СТАРЫЕ ПОДШИВКИ

Живая связь времён

Н


