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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю) соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы 

1.1 Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

 

                 Освоение содержания учебной дисциплины «Финансовый 

менеджмент» позволит студенту: 

Знать 

– основные понятия, категории и инструменты экономической 

теории и прикладных экономических дисциплин; 

– методы построения эконометрических моделей объектов, 

явлений и процессов; 

– основы построения, расчета и анализа современной системы 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

– содержание и основные направления разрабатываемой и 

реализуемой корпорацией финансовой политики; 

–  действующие нормативные документы и методические 

материалы, регулирующие организацию и управление корпоративными 

финансами. 

           Уметь 

– рассчитывать на основе типовых методик и действующей 

нормативно-правовой базы экономические и социально-экономические 

показатели; 

–  анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую 

и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий 

(корпораций) различных форм собственности и использовать 

полученные сведения для принятия управленческих решений; 

–  осуществлять выбор инструментальных  средств для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 
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анализировать результаты расчетов и обосновывать полученные 

выводы; 

–   разрабатывать в сфере бизнеса проекты с учетом нормативно- 

правовых, ресурсных, административных и иных ограничений; 

–  оценивать стоимость и структуру капитала компании и 

возможные направления её оптимизации; 

–  оценивать финансовую результативность операционной, 

финансовой и инвестиционной деятельности хозяйствующего субъекта, 

перспективы развития и возможные последствия. 

         Владеть 

–  современными методами сбора, обработки и анализа 

экономических и социальных данных; 

–  методами и приемами анализа экономических явлений и 

процессов с помощью стандартных теоретических и эконометрических 

моделей; 

–  навыками оценки возможных источников краткосрочного и 

долгосрочного финансирования деятельности корпорации; 

–  современными эффективными подходами к управлению 

оборотным капиталом организации, оперативному управлению её 

денежными потоками; 

–  аналитическими приемами оценки экономической 

целесообразности краткосрочных финансовых решений в части 

управления оборотными активами и источниками их финансирования; 

–  навыками принятия стратегических и тактических решений в 

области управления корпоративными финансами, обеспечивающими 

устойчивое финансовое развитие компании. 

 

1.2 Планируемые результаты освоения образовательной 

программы 

       В совокупности с другими дисциплинами базовой части ФГОС ВО 
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дисциплина «Финансовый менеджмент» направлена на формирование 

следующих  профессиональных (ПК) компетенции бакалавра. 

Профессиональные компетенции (ПК): 

–Умение применять основные методы финансового менеджмента для 

оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия 

инвестиционных решений, решений по финансированию, 

формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том 

числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых 

рынках в условиях глобализации (ПК–4);   

      –владением навыками количественного и качественного анализа 

информации при принятии управленческих решений, построении 

экономических, финансовых и организационно–управленческих моделей 

путем их адаптации к конкретным задачам управления (ПК–10); 

    –умением проводить анализ рыночных  и специфических рисков для 

принятия управленческих решений, в том числе при принятии решений 

об инвестировании и финансировании (ПК–15);  

Таблица 1 Связь результатов обучения с приобретаемыми компетенциями 

 

№ 

п/п 

 

                      Результаты освоения дисциплины 

Форми 

руемые 

компе 

тенции  

1 
                          Знать 

 

1.1  основные понятия управления корпоративными 

финансами, их сущность и механизмы функционирования;                                                       

ПК–

4,10,15 

1.2 особенности ведущих школ и направлений современного 

финансового менеджмента как науки 

ПК–

4,10,15 

1.3 основные особенности управления финансовой системой ПК–
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организации 4,10,15 

1.4 основы управления финансами корпорации, их 

функциональные элементы 

ПК–

4,10,15 

1.5 направления финансовой политики  корпорации ПК–4, 

10,15 

  2 
             Уметь 

 

2.1 анализировать во взаимосвязи финансовые явления и  

процессы на микро - и макроуровне; 

ПК–4,10,15 

2.2 выявлять финансовые проблемы  при анализе конкретных 

управленческих  ситуаций, 

ПК–4,10,15 

2.3 использовать источники финансовой,  экономической, 

 управленческой информации; 

ПК–4,10,15 

2.4 осуществлять выбор инструментальных средств для 

 обработки финансовых данных в соответствии с поставлен– 

ной задачей, анализировать результаты расчетов и обосно– 

вывать полученные выводы; 

ПК–4,10,15 

2.5 представлять результаты аналитической и исследователь– 

ской работы в виде выступления, доклада, информацион– 

ного обзора, аналитического отчета, статьи; 

ПК–4,10, 

15 

3 
                  Владеть 

 

3.1 методологией экономического исследования; ПК–4, 

10,15 

3.2 современными методами управления финансами  

 корпорации; 

ПК–4, 

10,15 

3.3 современными методиками расчета и анализа финансовых 

показателей, характеризующих  экономические процессы и явления 

на микро– и  макроуровне; 

ПК–4, 

10,15 
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3.4 навыками самостоятельной работы, самоорганизации и  

организации выполнения поручений 

ПК–

4,10,15 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной 

программы 

Дисциплина Б1.Б12 «Финансовый менеджмент» относится к 

дисциплинам базовой части. 

Данная дисциплина опирается на курсы дисциплин: «Статистика», 

«Теория менеджмента» и является основой для последующего изучения 

дисциплин: «Стратегический менеджмент», «Финансовый анализ». 

 

3. Содержание дисциплины (модуля) 

Распределение часов по темам и видам занятий представляется в 

таблице 2 по заочной форме обучения. 

 

Таблица 2. Заочная  

 

 
№ 

 п/п 

Наименование темы Количество часов Форми 

руемые 

 компе 

тенции 

Лек 

ции 

Практи 

ческие  

занятия 

Самос 

тоятель 

ная ра 

бота 

Все 

го 

1 Сущность и функции  финансового 

менеджмента 

0,5 0,5 10 11 ПК–4,10,15 

2 Основные концепции  финансового 

менеджмента 

1 0,5 10 11,5 ПК–4,10,15 

3 Источники средств и методы 

финансирования организации 

1 0,5 10 11,5 ПК–4,10,15 

4 Управление оборотными средствами 1 0,5 10 11,5 ПК–

4,10,15 

5 Управление  издержками предприятия 1 0,5 10 11,5 ПК–4, 

10,15 

6 Управление капиталом 1 2 10 13 ПК–4,10,15 
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7 Методы оценки финансовых активов 0,5 0,5 10 11 ПК–4, 

10,15 

8 Финансовые решения по инвестиционным 

проектам 

0,5 0,5 10 11 ПК–4, 

10,15 

9 Дивидендная политика 0,5 0,5 10 11 ПК–4, 

10,15 

10 Особенности финансового менеджмента  в 

организациях разного типа 

1 2 11 14 ПК–4, 

10,15 

 Экзамен   9 9 ПК–

4,10,15 

 Контрольная работа   18 18 ПК–

4,10,15 

 Всего 8 8 128 144 ПК–

4,10,15 

 

Учебная деятельность состоит из лекций, практических занятий, 

самостоятельной работы, контрольной  работы. 

 

3.1. Содержание отдельных разделов и тем 

        Тема 1. Сущность и функции финансового менеджмента 

Финансы как экономическая категория. Распределительная природа 

финансовых отношений и ее особенности в рыночной экономике 

переходного периода. Основные сферы финансов: государственные 

финансы, страхование, финансы предприятий, учреждений 

(организаций). Финансовая система организаций, функционирующих 

как коммерческие; как некоммерческие; общественные объединения и 

бюджетные. Особенности управления финансами в организациях 

разного типа. 

Финансовые отношения как объект финансового менеджмента. 

Основные направления финансовых отношений в организации: 

воспроизводственный аспект управления финансами; распределительно-

стимулирующий процесс – дивидендная политика и система оплаты 

труда; накопительные процессы – долго- и краткосрочные финансовые 

вложения. Структурная политика и ее взаимосвязь с организацией 

финансов. Фондовый рынок и организация финансов. Влияние на 
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развитие финансовых отношений финансово-кредитной системы в 

стране. 

Субъекты управления финансами в государстве, отрасли и 

организации. Развитие финансовой функции управления в организациях 

в условиях рыночной экономики. 

Принципы управления финансами организации: перспективная 

направленность, обоснованность и подготовленность внешними и 

внутренними условиями, вариантность (качественная и временная), 

своевременность и оптимальность (рациональность). 

Финансовая отчетность как информационная база финансового 

менеджмента. Фундаментальный и технический анализ и их роль в 

развитии финансового менеджмента. 

        Особенности организационной структуры управления в 

организациях разных организационно-правовых форм и форм 

собственности. Финансовый подход к группировке и организации 

управления производственными звеньями: центры доходов, затрат, 

венчур-центры. Бюджетирование в системе управления финансами 

организации. Венчурные организации и венчур-центры в системе 

корпоративных организаций.  

             Финансовый менеджмент и стратегическое планирование. Роль 

финансового менеджмента в обосновании концепции развития 

предприятия, инвестиционных программ и бизнес-планов. 

   Финансовое обоснование бизнес-плана. Обоснование 

рационального соотношения собственных и заемных средств. 

Финансовые факторы отбора инвестиционных вложений: объем 

единовременных вложений, понятие окупаемости и возврата 

финансовых ресурсов, этапность инвестиционного планирования.  

    Оценка финансовых и инвестиционных возможностей 

организации; прогнозирование последствий текущих решений; методы 

обоснования и выбора рациональных (эффективных и реальных) 

инвестиционных решений, оценка текущих результатов и конечного 

результата реализации инвестиционного проекта. 

            Тема 2.  Основные концепции финансового менеджмента       
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            Понятийный аппарат финансового менеджмента. Финансовые 

инструменты, их сущность и виды. Кредиты, займы, долговые ценные 

бумаги, дебиторская задолженность как первичные инструменты. 

           Производные финансовые инструменты и особенности их 

применения в финансовом менеджменте. Финансовые опционы, 

фьючерсы, форвардные контракты, процентные свопы, валютные свопы. 

          Концепция цены капитала, стоимость различных источников 

финансирования капитала, понятие цены обслуживания долга. 

Эффективность рынка и ее связь с концепцией цены капитала. 

          Концепция денежных потоков: идентификация денежного потока, 

его продолжительность и вид; оценка факторов, определяющих его 

величину, коэффициент дисконтирования, оценка риска. 

          Концепция риска, понятие риска и его виды, компромисс между 

доходностью и риском. 

         Основные модели, используемые в финансовом менеджменте. 

          Приемы и методы финансового менеджмента. Формализованные и 

неформализованные методы, их взаимосвязь и области применения.  

          Понятие финансового планирования. Виды финансовых планов, их 

особенности и последовательности разработки. Методы финансового 

прогнозирования. Прогнозирование на основе пропорциональных 

зависимостей. 

          Основные направления оценки финансового состояния 

организации: финансовая устойчивость, платежеспособность, деловая 

активность, рентабельность и рыночная активность. 

       Тема 3.  Источники средств и методы финансирования 

организации   

Основные понятия и категории финансирования организации 

Авансированный (долгосрочный) капитал. Источники краткосрочного 

финансирования. 

Основные способы увеличения капитала предприятия. 

Собственный капитал: обыкновенные и привилегированные акции, 

нераспределенная прибыль. Долгосрочные заемные средства: 

банковские кредиты, займы, облигации. 

Новые инструменты долгосрочного финансирования. 
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Традиционные методы средне- и краткосрочного финансирования: 

кредиторская задолженность, краткосрочные займы. 

Новые инструменты краткосрочного финансирования. 

Особенности управления международными источниками 

финансирования. 

Балансовые модели управления источниками финансирования. 

           Тема 4.   Методы оценки финансовых активов 

Операции наращивания и дисконтирования. Процентные ставки и 

методы их начисления. Оценка аннуитетов. Особенности оценки 

собственного капитала, долевых и долговых ценных бумаг. 

Виды финансовых активов, их структура и особенности оценки. 

Оценка доступности финансовых ресурсов к потреблению. 

Концепция риска, дохода и доходности. Понятие 

внутрихозяйственного риска. Риск невостребованности продукции и его 

влияние на формирование финансовых ресурсов. Понятие валютного 

риска и его влияние на деятельность организаций. Особое влияние 

валютного риска на деятельность торговых организаций 

Инвестиционный риск. Риск прямых инвестиций и методы его 

минимизации. 

Риск инвестиционного портфеля.  

Модель оценки доходности финансовых активов. 

Индикаторы на рынке ценных бумаг.  

Тема 5.   Финансовые решения по инвестиционным 

проектам 

Виды инвестиционных проектов. Особенности оценки 

инвестиционных проектов разного типа. Критерии оценки 

инвестиционных проектов. 

Сравнительный анализ инвестиционных проектов разной 

продолжительности. 

Управление инвестиционными проектами в условиях инфляции и 
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повышенного риска. 

Формирование и оптимизация капиталовложений. 

Тема 6.   Управление капиталом 

Капитал организации и его структура. Оценка динамики изменения 

капитала организации и оценка надежности источников его роста. 

Базовая концепция стоимости капитала. 

Особенности оценки стоимости источников краткосрочного 

финансирования. 

Тема 7.   Управление оборотными средствами  

Оборотные средства организации, их структура и особенности в 

организациях разного профиля. Кругооборот оборотных средств. 

Макроэкономические и внутрипроизводственные факторы 

формирования оборотных средств. Принципы расчета нормативного 

(рационального)  объема оборотных средств. Методы оздоровления 

(санации) оборотных средств предприятия. Производственный и 

финансовый цикл в управлении оборотными средствами. 

Основные показатели оборачиваемости оборотных средств. 

Нормирование, планирование и оценка оборачиваемости оборотных 

средств. Факторы ускорения оборачиваемости оборотных средств. 

Концепции управления оборотными средствами. Соотношение 

собственных и заемных оборотных средств и методы его регулирования. 

Идеальная, консервативная, агрессивная и компромиссная модель 

оборотных средств. 

Управление производственными запасами. Методы нормирования 

запасов. Факторы регулирования производственных запасов. 

Управление дебиторской задолженностью. Хозяйственные 

договора и их роль в формировании дебиторской задолженности. 

Система расчетов и дебиторская задолженность. Методы анализа и 

контроля за дебиторской задолженностью, приемы ускорения 

востребования долгов. Оценка надежности дебиторской задолженности. 

Резервирование дебиторской задолженности. 

Методы регулирования и управления выручкой от реализации. 
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Объем продаж и дебиторская задолженность как факторы обоснования 

выручки. 

Прибыль как разница между доходами и расходами. Регулирование 

доходов и их влияние на величину прибыли. Методы регулирования 

расходов. 

Денежный поток, методы его регулирования. Чистый денежный 

поток и платежеспособность организации. Прямой и косвенный метод 

составления отчета о движении денежных средств, возможности и 

эффективности их использования при управлении денежным потоком.  

Тема 8.  Управление издержками предприятия  

Задачи управления издержками производства: оценка 

эффективности производственно-хозяйственной деятельности; оценка 

эффективности ассортиментной программы; оценка эффективности 

управления организацией. Оценка конкурентоспособности продукции. 

Управление затратами в отдельных подразделениях предприятия. 

Информационное обеспечение для составления основных бюджетов 

предприятия. 

Этапы управления издержками производства: классификация 

затрат, прямые и косвенные; постоянные и переменные, прямые 

(переменные) затраты и особенности их формирования и изменения; 

косвенные (постоянные) затраты, особенности их формирования и 

изменения. Методы распределения косвенных затрат по видам 

продукции. Роль метода распределения косвенных затрат в управлении 

издержками производства. 

Диаграмма издержек, обоснование основных контролируемых 

статей, выбор решающих факторов изменения затрат и интенсивности 

их влияния на издержки производства. Матрица издержек производства. 

Оценка объема безубыточности производства, запаса финансовой 

прочности. Графические методы анализа безубыточности производства. 

Понятие операционного рычага и его использования в управлении 

издержками.  

            Тема 9.  Дивидендная политика           

Цена капитала и ее влияние на дивидендную политику. 

Макроэкономические факторы определения дивидендной политики. 
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Внутрипроизводственные факторы формирования дивидендной 

политики. Стратегия развития организации как фактор дивидендной 

политики. Структура капитала и особенности выплат дивидендов. Виды 

и источники дивидендных выплат. 

Виды акций, обоснование их структуры и влияние на дивидендную 

политику. Привилегированные акции, простые акции Понятие 

реинвестирования прибыли и его влияния на порядок выплаты 

дивидендов. 

Порядок выплаты дивидендов: сроки выплаты, формирование 

кредиторской задолженности и ее место в финансовых источниках 

производства. 

Дивидендная политика и ее влияние на курс акций, напряженность 

и активность фондового рынка. 

Тема 10.  Особенности финансового менеджмента в 

организациях разного типа  

Особенности управления финансами в акционерных компаниях. 

Особенности финансового менеджмента при изменении 

организационной структуры организации. 

Особенности финансового менеджмента в условиях инфляции и 

гиперинфляции. 

Особенности финансового менеджмента в условиях неустойчивого 

рынка. 

Управление финансами в некоммерческих организациях. 

Особенности управления финансами в общественных организациях. 

Управление финансами в бюджетных организациях. 

Методы определения вероятности банкротства предприятия: 

рискованное финансовое состояние предприятия, оценка опасности 

разорения и поглощения ее другой компанией, финансовое 

оздоровление (санация) организации. Z-модели прогнозирования 

банкротства организации. Модель Э. Альтмана и оценка вероятности 

банкротства организации.  

Система международного разделения труда и ее влияние на 
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управление финансами. Транснациональные корпорации и совместные 

организации в системе управления финансами. Интернационализация 

фондового рынка и его влияние на управление финансами. 

Особенности финансового анализа и финансовой информации в 

транснациональных организациях. Роль международных стандартов 

финансовой отчетности (МСФО) в управлении финансами в 

транснациональных организациях. 

Международный рынок капитала и формы его влияния на 

управление финансами организации. Понятие стоимости обслуживания 

долга. Влияние расходов по обслуживанию долга на финансовое 

состояние организации. 

Особенности риска в международных финансовых отношениях. 

Понятие и методы оценки валютного риска. 

Международная финансовая информация, формы и методы ее 

подготовки и особенности использования. 

Бюджетирование в финансовом менеджменте. Виды бюджетов и 

особенности их обоснования. 

Операционные бюджеты: бюджет продаж, производства, 

производственных запасов, бюджет по основным видам затрат. 

Финансовые бюджеты: кассовый бюджет, инвестиционный, общий 

финансовый бюджет. 

Прогноз балансового отчета, отчета о прибылях и убытках, 

увеличения денежных средств. 

        4. Учебно-методическое  и информационное обеспечение  

дисциплины (модуля) 

 

4.1. Список основной литературы 

1. Финансовый менеджмент: Учебное пособие / Н.И. Морозко, И.Ю. 

Диденко. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 347 с.: 60x90 1/16. - 

(Высшее образование: Бакалавриат). (переплет) ISBN 978-5-16-

005786-6 (ЭБС Znanium) 

2. Филатова Т.В.    Финансовый менеджмент: Учебное пособие / 

Филатова Т.В. - М.: ИНФРА-М Издательский Дом, 2016. - 236 с.: 

60x90 1/16. - (Высшее образование) (Переплёт 7БЦ) ISBN 978-5-

16-003632-8  (ЭБС Znanium) 
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4.2. Список дополнительной литературы 

1. Финансовый менеджмент: Учебное пособие / Чараева М.В., - 2-е 

изд. - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 240 с.: 60x90 1/16. - (Высшее 

образование: Бакалавриат) (Переплёт) ISBN 978-5-16-010828-5  

2. Финансовый менеджмент: Учебник/СироткинС.А., 

КельчевскаяН.Р. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 294 с.: 60x90 1/16. - 

(Высшее образование: Бакалавриат) (Переплёт) ISBN 978-5-16-

011106-3  

3. Финансовый менеджмент: Учебник для бакалавров / Воронина 

М.В. - М.:Дашков и К, 2016. - 400 с.: 60x84 1/16. - (Учебные 

издания для бакалавров) ISBN 978-5-394-02341-5  

4. Финансовый менеджмент : учеб. пособие / П.А. Левчаев. — М. : 

ИНФРА-М, 2017. — 247 с. — (Высшее образование: Бакалавриат).   

5. Управление финансами. Финансы предприятий: Учебник / 

А.А.Володин, Н.Ф.Самсонов и др.; Под ред. А.А.Володина - 3-e 

изд. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 364 с.: 60x90 1/16 + 

(znanium.com).  

 

 

4.3. Перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»  

Таблица 3. Перечень информационных ресурсов 
№ 

п/п 

Наименование Адрес 

1.  Сайт ФГБОУ ВО Новосибирский ГАУ http://nsau.edu.ru/ 

2. Консультант+ http://www.consultant.ru/ 

3. Федеральная служба государственной 

статистики  

http://www.gks.ru/ 

 

4. Территориальный орган Федеральной 

службы государственной статистики 

по Новосибирской области  

http://www novosinstat.ru/. 

 

4.4. Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины (модулю) и самостоятельной работы 

1. Лозинский, С.Р. Финансовый менеджмент: практикум / 

С.Р.Лозинский : Новосиб. гос. аграр. ун–т, ИЗОП .– Новосибирск, 

2016. – 32 с. 

 

4.5. Перечень информационных технологий, используемых 

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

(модулю), включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем, наглядных пособий 

Таблица 4. Перечень лицензионного программного обеспечения 
№ Наименование Кол-во Тип лицензии 

http://nsau.edu.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.gks.ru/
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п/п ключей или 

правооблада 

тель 

1.  MS Windows 2007 2 Microsoft 

2.  MS Office 2007 prof (Word, Excel, Power 

Point) 

2 Microsoft 

 

Таблица 5. Перечень плакатов (по темам), карт, стендов,  

макетов, презентаций, фильмов и т.д. 
№ 

п/п 

Тип Наименование Примечание 

1 Презентация Управление капиталом на 

 предприятиях АПК 

10 слайдов 

 

5. Описание материально-технической базы 

Таблица 6. Перечень используемых помещений: 
№ 

аудитории 

Тип аудитории Перечень оборудования 

НК-534 Аудитория для занятий семинарского 

типа, текущего контроля и 

промежуточной аттестации  

 Видеопроектор, 

компьютер, интерактивная 

доска, учебная доска 

НК-549 Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа  

Видеопроектор, 

проекционный экран, 

учебная доска, ноутбук 

 

6. Используемые интерактивные формы и методы обучения по 

дисциплине  

Таблица 7. Активные и интерактивные формы и методы обучения 
№ 

п/

п 

 

Тема 

Кол-

во 

часо

в 

Вид 

учебных 

занятий 

Используемые 

интерактивные 

образовательные 

технологии 

Формируемые 

компетенции 

(ОК, ПК) 

1 №6 Управление 

капиталом  

2 ПЗ Деловая игра 
 

  ПК–4, 

10,15     

 

2 №10 Особенности 

финансового 

менеджмента в 

организациях разного 

типа 

2 ПЗ Подготовка и 

обсуждение эссе 

 

    ПК–4, 

10,15   

 

 ИТОГО 4    
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7. Порядок аттестации студентов по дисциплине 

Для аттестации студентов по дисциплине используется 

традиционная система.  

Форма аттестации – экзамен в 6 семестре 

 

Отметка «ОТЛИЧНО» - дан полный, развернутый ответ на 

поставленные вопросы, показана совокупность  осознанных знаний по 

дисциплине; в ответе прослеживается четкая структура и  логическая 

последовательность, отражающая сущность раскрываемых понятий.  

Ответ изложен литературным языком с использованием современной  

гистологической терминологии. Могут быть допущены недочеты в 

определении  понятий, исправленные студентом самостоятельно в 

процессе ответа. 

 

Отметка «ХОРОШО» - дан полный, развернутый ответ на 

поставленный вопросы. Ответ четко структурирован, логичен, изложен 

литературным языком с использованием  современной гистологической 

терминологии. Могут быть допущены 2-3 неточности или 

незначительные ошибки, исправленные студентом с помощью 

преподавателя 

 

Отметка «УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО»  - даны недостаточно полный и 

недостаточно развернутый ответы. Логика и  последовательность 

изложения имеют нарушения. Допущены ошибки в раскрытии  понятий, 

употреблении терминов. В ответе отсутствуют выводы. Умение 

раскрыть  значение обобщенных знаний не показано. Речевое 

оформление требует поправок, коррекции. 

 

Отметка «НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» - ответ представляет собой 

разрозненные знания с существенными ошибками по  вопросам. 

Присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения. Отсутствуют  

выводы, конкретизация и доказательность изложения. Речь неграмотная,  

гистологическая терминология не используется. Дополнительные и 

уточняющие  вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа 

студента.  Или ответ на вопрос полностью отсутствует, или отказ от 

ответа. 
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8. Согласование рабочей программы 

Соответствует рабочему учебному плану, утвержденному Ученым 

советом ФГБОУ ВО Новосибирского ГАУ, протокол от «   »         201 г. 

№ 

 

 

Рабочая программа обсуждена и утверждена  

на заседании кафедры 

протокол от «____» __________________ 20___ г. № ____ 

 

 

 

Заведующий кафедрой    А.И Сучков 
(должность)  подпись  ФИО 

 

 

Председатель методической комиссии 

ИЗОП, канд. экон. наук 

   

М.С. Вышегуров  
(должность)  подпись  ФИО 

 

Куратор экономических направлений 

подготовки ИЗОП 

   

Е.А. Доровских 
(должность)  подпись  ФИО 

 
 


