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1. Введение 
 

Практическое занятие – форма организации обучения, которая 
направлена на формирование практических умений и навыков и является 
связующим звеном между самостоятельным теоретическим освоением 
студентами учебной дисциплины и применением ее положений на практике. 

Самостоятельная работа студентов – вид деятельности, при котором в 
условиях систематического уменьшения прямого контакта с преподавателем 
студентами выполняются учебные задания. К таким заданиям относятся 
выполнение контрольной или курсовой работы, реферата, эссе, доклада и т.д. 

Практическое занятие и самостоятельная работа способствуют 
формированию у студентов исследовательского подход к изучению учебного 
и научного материала курса. 

 
Требования к уровню освоения учебной дисциплины  
Дисциплина «Экономика организации» в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО направлена на формирование следующих общекультурных (ОК) 
компетенций: 

1. Способностью использовать основы экономических знаний в 
различных сферах деятельности ОК-3. 
 

2. Цель практических (семинарский) занятий и самостоятельной 
работы студентов 

 
Практические занятия и самостоятельная работа по курсу «Экономика 

организации» направлены на закрепление и расширение знаний, полученных 
на лекциях.  

Практические занятия проводятся с целью: закрепить у студентов 
положения теории и углубить знания предмета; выявить практическое 
значение теоретических положений; содействовать развитию навыков 
самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа проводится с целью развить у студентов 
умение самостоятельно овладевать новыми знаниями. 
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3. Содержание занятий 
 

Тема 1: ОБЩЕСТВЕННОЕ РАЗДЕЛЕНИЕ ТРУДА И ОТРАСЛЕВАЯ 
СТРУКТУРА ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

Вопросы для обсуждения на практических (семинарских) занятиях 
1) Раскройте положение о том, что общественное разделение труда 

рассматривается в единстве производительных сил и экономических 
отношений. Какие это производительные силы и экономические отношения? 

2) Что такое региональный хозяйственный комплекс и какова его 
структура? 

Вопросы (задания) для самостоятельной работы 
Рассмотрите структуру национальной экономики: сферы, сектора, 

комплексы, отрасли. 
 

Тема 2: ПОНЯТИЕ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРЕДПРИЯТИЯ.  
ПРЕДПРИЯТИЕ КАК ХОЗЯЙСТВУЮЩИЙ СУБЪЕКТ 

Вопросы для обсуждения на практических (семинарских) занятиях 
1) Понятие, признаки и задачи организации / предприятия в рыночной 

экономике 
2)  Типы организаций / предприятий 
3)  Внешняя и внутренняя среда организации / предприятия 
Вопросы (задания) для самостоятельной работы 
Рассмотрите принципы подразделения предприятий по масштабам 

производства на крупнейшие, крупные, средние и малые, их роль в 
экономике, оптимальное сочетание и взаимосвязи.  

 
Тема 3: ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ ПРОЦЕСС  

И ФОРМИРУЮЩИЕ ЕГО ФАКТОРЫ 
Вопросы для обсуждения на практических (семинарских) занятиях 
1) Что такое производственный процесс 
2) Основы построения, функционирования и развития 

производственных процессов в пространстве и времени, определяющие 
факторы 

Вопросы (задания) для самостоятельной работы 
1) Производственный процесс, его состав, виды, принципы 

организации 
2) Понятие производственного цикла и его составных частей 
 

Тема 4: ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ МОЩНОСТЬ И ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ 
ПРОГРАММА 

Вопросы для обсуждения на практических (семинарских) занятиях 
Понятие производственной программы предприятия, характеристика ее 

разделов, показателей и назначение 
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Вопросы (задания) для самостоятельной работы 
Число однотипных станков в цехе – 100 ед., 6 февраля приобретено 12 ед., 11 

мая – 20 ед., 16 марта выбыло 4 ед., 20 августа – 8 ед., число рабочих дней в году – 
250, режим работы – двухсменный, продолжительность смены – 8 час, простои на 
плановый ремонт – 6 %, выполнение норм выработки – 125 %; производительность 
одного станка – 5 дет./ч; годовой план выпуска –2317,1 тыс. деталей. Определить 
производственную мощность цеха и коэффициент её использования. 

Алгоритм решения: 
1.Определение среднегодового количества станков 
2. Определение эффективного фонда рабочего времени оборудования 
3.Определение среднегодовой производственной мощности 
4. Определение коэффициента использования мощности 
 

Тема 5: ОСНОВНЫЕ СРЕДСТВА 
Вопросы для обсуждения на практических (семинарских) занятиях 
1) Основные средства предприятий, их состав, структура 
2) Классификация основных фондов 
3) Виды оценок основных средств 
Вопросы (задания) для самостоятельной работы 

Решение кейс – задания. По исходным данным определить: 
1) среднегодовую стоимость основных фондов; 
2)  структуру основных фондов на начало года по группам основных средств 

(результаты расчетов оформить в таблицу); 
3)  стоимость активной части основных фондов и ее удельный вес в общей 

величине основных средств на начало года; 
4) показатели движения основных фондов; 
5) показатели состояния основных фондов на начало и конец года; 
6)  фондоотдачу, фондоемкость и фондовооруженность труда работников 

предприятия. 
 

Тема 6: ОБОРОТНЫЕ СРЕДСТВА И НЕМАТЕРИАЛЬНЫЕ АКТИВЫ 
Вопросы для обсуждения на практических (семинарских) занятиях 

Оборотные средства предприятия, их подробная характеристика 
Вопросы (задания) для самостоятельной работы 

Нематериальные активы предприятия, их подробная характеристика 
 

Тема 7: ТРУДОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
Вопросы для обсуждения на практических (семинарских) занятиях 
1) Понятие «рабочая сила», «трудовые ресурсы», «кадры», «персонал» 
2) Состав и структура производственного персонала предприятия 
3) Производительность труда, показатели ее измерения на уровне 

предприятия: выработка и трудоемкость продукции 
4) Решение кейс – задания «Анализ численности и состава работников 

организации» 
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Вопросы (задания) для самостоятельной работы 
1) Понятие профессии, специальности, квалификации 
2) Организация труда на предприятии 

 
Тема 8: СЕБЕСТОИМОСТЬ ПРОДУКЦИИ, ПРИБЫЛЬ  

И РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ. ЦЕНООБРАЗОВАНИЕ 
Вопросы для обсуждения на практических (семинарских) занятиях 
1)  Понятие себестоимости в рыночной экономике 
2)  Понятие прибыли в рыночной экономике 
3)  Понятие цены в рыночной экономике 
4)  Виды цен, их характеристика 
Вопросы (задания) для самостоятельной работы 
1) Выручка от реализации продукции (работ, услуг) 
2) Прибыль и ее виды 
3) Показатели рентабельности 
 
Тема 9: МАРКЕТИНГОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРЕДПРИЯТИЯ 

(ОРГАНИЗАЦИИ) 
Вопросы для обсуждения на практических (семинарских) занятиях 
1) Понятие маркетинга 
2) Содержание маркетинговой деятельности предприятия 
Вопросы (задания) для самостоятельной работы 

Задание 1. На сегодняшний день на Российском рынке существует 
несколько типов торговых марок. Приведите пример для каждой из категорий 

1. Дореволюционные бренды, существующие на отечественном рынке более 
ста лет 

2. Советские бренды, сохранившиеся на рынке после распада СССР 
3. Иностранные или мировые бренды 
4. Псевдо отечественные бренды, которые используют на российском 

внутреннем рынке транснациональные компании 
5. Псевдо иностранные российские бренды 
6. Региональные бренды известность которых ограничена 

Задание 2. Дайте характеристика рынку/товару (молоко, фруктовый сок, 
садовый инвентарь на разных этапах жизненного цикла 

 

Характеристики 
рынка / товара 

Выход на 
рынок Рост Зрелость Упадок 

Объем продаж     
Себестоимость     

Прибыль     
Потребители     

Число конкурентов     
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Тема 10: ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ АПК 
 

Вопросы для обсуждения на практических (семинарских) занятиях 
1) Понятие, принципы и факторы размещения сельского хозяйства по 

регионам страны. 
2) Основы функционирования АПК в условиях рыночной экономики.  
3) Государственное регулирование агропромышленного производства.  
4) Современное состояние АПК. 

Вопросы (задания) для самостоятельной работы 
Задача 1. Рассчитать оснащенность и показатели эффективности использования 
основных фондов по следующим исходным данным (табл.).  

 

Таблица – Исходные данные 
 

 
 

Задача 2. На основе исходных данных определить: 
1) Стоимость  основных производственных фондов и затрат (без амортизации) 

на 1га с/х угодий, руб. 
2) Стоимость  основных и оборотных фондов на 1 га с/х угодий, руб.  
3) Стоимость основных фондов на 1 га с/х угодий, руб. 
4) Размер  производственных затрат на 1 га с/х угодий. 

 

Таблица – Исходные данные 
 

 
 
Задача 3. Производственная себестоимость овса 213,6 руб./ц. Затраты на 
реализацию – 8 %. По какой цене необходимо реализовать овес, чтобы:  

1) Производство было безубыточным;  
2) Уровень рентабельности производства составлял 10 %;  
3) Уровень рентабельности производства составлял 20 %. 
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4. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
(модуля) 

 
4.1. Список основной литературы 

1. Арзуманова, Т. И. Экономика организации: Учебник для бакалавров 
/ Т. И. Арзуманова, М. Ш. Мачабели. – М.: «Дашков и К», 2014. – 240 с. (ЭБС             
«Инфра-М») 

2. Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах): Учебное 
пособие / В.К.Скляренко, В.М.Прудников и др.; Под ред. проф. 
В.К.Скляренко – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014 – 256 с. (ЭБС «Инфра-М») 

 
4.2. Список дополнительной литературы 

1. Шаркова, А. В. Экономика организации: Практикум для бакалавров / 
А. В. Шаркова, Л. Г. Ахметшина. – М.: Издательско-торговая корпорация 
«Дашков и К», 2014. – 120 с. (ЭБС «Инфра-М») 

2. Экономика организации (предприятия): Учебное пособие / 
Раздорожный А.А. – М.:ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. – 95 с. (ЭБС 
«Инфра-М») 

 
4.3  Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 
Таблица – Перечень информационных ресурсов 

№ 
п/п Наименование Адрес 

1. HR-journal.ru Журнал «Работа с персоналом» http://www.hr-journal.ru/ 

 

4.4. Методические указания для обучающихся по освоению 
дисциплины (модулю) и самостоятельной работы 

 
1. Методические рекомендации по выполнению контрольных работ 

и рефератов для всех форм обучения по направлениям подготовки: 38.03.04 
Государственное и муниципальное управление; 38.03.03 Управление 
персоналом; 43.03.01 Сервис; 38.04.04 Государственное и муниципальное 
управление; 38.04.03 Управление персоналом / Сост. И.Э. Толстова, О.С. 
Ковалёва, О.Г. Антошкина.-3-е изд. – Новосибирск: НГАУ, 2017. – 22 с. 
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