
Аннотация 
рабочей программы учебной дисциплины 

«Прикладная экономика» 
Учебная дисциплина «Прикладная экономика» относится к базовой части 

подготовки студентов по направлению 44.03.06 «Профессиональное обучение (по 
отраслям)». 

Дисциплина реализуется на экономическом факультете (ЭФ) Новосибирского 
государственного аграрного университета кафедрой «Экономики и логистики». 

Цели и задачи освоения учебной дисциплины: 
Дисциплина Прикладная экономика формирует у студентов фундамент современной 

информационной культуры; обеспечивает устойчивые навыки работы на персональном 
компьютере (ПК); обучает студентов основам современной методологии использования 
компьютерных информационных технологий и практической реализации их основных 
элементов с использованием ПК и программных продуктов общего назначения; обучает 
основным приемам работы с различными службами Internet. 

Цель изучения дисциплины – подготовка будущего бакалавра к решению 
профессиональных задач с использованием экономических знаний. 

Главной задачей дисциплины является привитие студентам навыков работы с 
экономической информацией, профессионального использования методик 
экономического анализа и соответствующих им средств в области профессионального 
обучения в агропромышленном комплексе.  

Задачами изучения дисциплины, связанными с ее конкретным содержанием 
являются: приобрести знания основ экономики коммерческих структур; изучить методики 
расчета показателей деятельности организации; овладеть знаниями и навыками в поиске и 
реализации неиспользованных резервов роста деятельности; овладеть умением 
вырабатывать аргументированные выводы и разрабатывать рекомендации и предложения 
по результатам проведенного исследования с целью повышения эффективности 
деятельности организации. 

 
Требования к результатам освоения учебной дисциплины. 
Дисциплина Информационные технологии в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО направлена на формирование следующих общекультурных (ОК), 
общепрофессиональных (ОПК) и профессиональных (ПК) компетенций бакалавра: ОК-3, 
ПК-26. 

Общекультурные компетенции (ОК): 
 - способностью использовать основы естественно-научных и экономических 

знаний при оценке эффективности результатов деятельности в различных сферах (ОК-3); 

Профессиональные компетенции (ПК): 
 - готовность к анализу и организации экономической, хозяйственно-плановой 

деятельности в учебно-производственных мастерских и на предприятиях (ПК-26); 
  



Знать: основные бизнес-процессы в организации; принципы целеполагания, виды и 
методы организационного планирования; типы организационных структур, их основные 
параметры и принципы их проектирования; принципы развития и закономерности 
функционирования организации; роли, функции и задачи менеджера в современной 
организации; основные бизнес-процессы в организации; назначение, структуру и 
содержание основных финансовых отчетов организации; основные показатели 
финансовой устойчивости, ликвидности и платежеспособности, деловой и рыночной 
активности, эффективности и рентабельности деятельности. 

 
Уметь: ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией 

профессиональных функций; анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, 
выявлять ее ключевые элементы и оценивать их влияние на организацию; анализировать 
организационную структуру и разрабатывать предложения по ее совершенствованию;  
калькулировать и анализировать себестоимость продукции и принимать обоснованные 
решения на основе данных управленческого учета; оценивать эффективность 
использования различных систем учета и распределения; оценивать риски, доходность и 
эффективность принимаемых финансовых и инвестиционных решений; 

 
 

Владеть: методами анализа финансовой отчетности и финансового 
прогнозирования; методами анализа финансовой отчетности и финансового 
прогнозирования; современным инструментарием управления человеческими ресурсами; 
методами формулирования и реализации стратегий на уровне бизнес-единицы. 

 
 
Содержание дисциплины: 

Тема 1 Организация (предприятие) – основное звено экономики. 
Тема 2 Экономические основы развития организации(предприятия). 
Тема 3 Экономические  ресурсы организации (предприятия.). 
Тема 4 Производственная и организационная структура предприятия. 

Организационная структура управления предприятием. 
Тема 5 Организация производственной инфраструктуры. 
Тема 6 Прогнозирование и планирование деятельности предприятия. 
Тема 7 Затраты на производство и себестоимость продукции организаций. 
Тема 8 Формирование цен на продукцию предприятия. 
Тема 9  Качество и конкурентоспособность продукции. 
Тема 10 Экономическая эффективность и расширенное воспроизводство в 

организации. 
 

 


